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DELIBERAZIONE N. 23/11 DEL 27.04.2025

————— 

Oggetto: Articolo 14 della legge regionale 11 marzo 2025, n. 8. Adeguamento

organizzativo-funzionale e commissariamento dell’azienda ospedaliero-

universitaria di Cagliari (AOU CA). Nomina del commissario straordinario.

L'Assessore dell'Igiene e Sanità e dell'Assistenza Sociale ricorda che, con la legge regionale 11

marzo 2025, n. 8, sono state dettate disposizioni urgenti di adeguamento dell'assetto organizzativo

ed istituzionale del sistema sanitario regionale e modifiche alla legge regionale n. 24/2020, con

l'obiettivo di rimodulare in maniera più coerente al contesto, in ragione anche delle forti criticità

rilevate nell'organizzazione e gestione del sistema, la governance del Servizio sanitario regionale

(SSR), attraverso fondamentali interventi interpretativi di alcune norme, non adeguatamente

applicate da parte degli enti del SSR, e dall'altro essenziali, puntuali e sostanziali modifiche

all'assetto organizzativo e istituzionale volte a migliorarne il suo livello di adeguatezza e a garantire

una adeguata erogazione dei livelli essenziali di assistenza su tutto il territorio regionale.

L'Assessore evidenzia che l'articolo 14 della citata legge regionale n. 8/2025 ha previsto, per la

realizzazione del processo di efficientamento e di riordino complessivo degli assetti istituzionali ed

organizzativi del Servizio sanitario regionale, che la Giunta regionale, su proposta dell'Assessore

dell'Igiene e Sanità e dell'Assistenza Sociale, entro quarantacinque giorni dalla data di entrata in

vigore della legge medesima, commissari in via straordinaria le otto aziende socio-sanitarie locali,

l'azienda ospedaliera ARNAS "G. Brotzu", l'AREUS e le due aziende ospedaliero-universitarie.

Limitatamente alle aziende ospedaliero-universitarie, i commissari straordinari sono nominati

d'intesa con i rettori delle Università competenti.

L'Assessore fa presente che alla data di insediamento del commissario di ciascuna azienda, gli

attuali direttori generali in carica decadranno e cesseranno immediatamente dalle relative funzioni.

L'Assessore specifica che i dodici commissari straordinari avranno l'onere di predisporre un piano di

riorganizzazione e riqualificazione dei servizi sanitari e amministrativi ed un documento contenente

una proposta di missione assistenziale per ciascuna struttura ospedaliero-sanitaria di riferimento,

secondo le modalità, gli indirizzi e i criteri individuati dall'Assessorato regionale dell'Igiene e Sanità e

dell'Assistenza Sociale, previa analisi territoriale della domanda di servizi socio-sanitari,

dell'evoluzione del contesto sociale, sanitario e demografico, delle risorse umane, strumentali e

finanziarie nonché del livello di erogazione dei livelli essenziali di assistenza.
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L'Assessore evidenzia, inoltre, che i suddetti commissari straordinari, il cui incarico scade dopo sei

mesi, prorogabile una sola volta, dovranno essere scelti tra i soggetti inseriti nell'elenco nazionale

dei direttori generali di cui all'art. 1 del decreto legislativo 4 agosto 2016, n. 171.

L'Assessore, pertanto, e con riferimento all'Azienda ospedaliero-universitaria di Cagliari (AOU CA),

acquisita l'intesa con il Magnifico Rettore dell'Università di Cagliari, propone alla Giunta regionale di

nominare il dott. Vincenzo Serra quale commissario straordinario, che dovrà assicurare

l'adeguamento organizzativo-funzionale di cui all'art. 14 della legge regionale n. 8/2025 e al quale

saranno attributi, altresì, poteri spettanti ai Direttori generali di organizzazione e gestione

indispensabili per la continuità e la funzionalità dell'Azienda medesima.

Da ultimo, l'Assessore ricorda che il trattamento economico spettante ai commissari è pari a quello

previsto dalla Giunta regionale, con la deliberazione n. 9/23 del 24.3.2022, per i direttori generali.

La Giunta regionale, udita la proposta dell'Assessore dell'Igiene e Sanità e dell'Assistenza Sociale

DELIBERA

- di dare avvio, in conformità alle disposizioni contenute nella legge regionale n. 8/2025, al

processo di efficientamento e di riordino complessivo degli assetti istituzionali ed organizzativi

del Servizio sanitario regionale, secondo quanto indicato nella premessa, che costituisce

direttiva per il commissario straordinario nominato con la presente deliberazione;

- di nominare il dott. Vincenzo Serra, scelto tra i soggetti inseriti nell'elenco nazionale dei

direttori generali di cui all'art. 1 del decreto legislativo 4 agosto 2016, n. 171, quale

commissario straordinario per l'avvio del processo di efficientamento e di riordino complessivo

dell'assetto istituzionale ed organizzativo dell'Azienda ospedaliero-universitaria di Cagliari

(AOU CA) e per dirigere l'Azienda fino alla nomina del Direttore generale dell'Azienda

medesima;

- di stabilire che:

a) l'incarico al Commissario straordinario è conferito per sei mesi dalla data di sottoscrizione del

contratto;

b) il compenso del Commissario straordinario dell'Azienda ospedaliero-universitaria di Cagliari

(AOU CA) è pari a quello riconosciuto al Direttore generale della medesima Azienda dalla
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deliberazione della Giunta regionale n. 9/23 del 24.3.2022;

- di approvare lo schema di contratto, da stipulare con il succitato Commissario straordinario,

allegato alla presente deliberazione;

- di dare mandato al Direttore generale della Sanità, affinché provveda alla stipula del contratto

di cui sopra, previa verifica dei requisiti richiesti per la nomina;

- di stabilire che il Direttore generale della Azienda ospedaliero-universitaria di Cagliari (AOU

CA) in carica decade e cessa le sue funzioni alla data di insediamento del Commissario

straordinario.

Il Direttore Generale La Presidente

Sergio Loddo  Alessandra Todde 


