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DELIBERAZIONE N. 14/12 DEL 29.04.2022

————— 

Oggetto: Progetto sperimentale "Accademia del buon gusto". Linee di indirizzo per l'avvio e

la gestione delle attività. Legge regionale n. 17 del 22 novembre 2021, art. 10,

comma 24.

L'Assessore del Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale propone alla

Giunta regionale di dare attuazione a quanto disposto dalla L.R. n. 17 del 22 novembre 2021

concernente “Disposizioni di carattere istituzionale-finanziario e in materia di sviluppo economico e

sociale”, all'art. 10, comma 24.

L'Assessore richiama la norma che autorizza, per ciascuno degli anni 2021 e 2022, la spesa di euro

200.000, in favore di Aspal per la realizzazione del Progetto sperimentale "Accademia del buon

gusto", quale politica di inclusione, rivolta a giovani che vivono fenomeni di disagio e di degrado

sociale attraverso un intervento integrato tra percorso formativo, presidio di comunità e

organizzazione di eventi di confronto e di partecipazione.

L'Assessore richiama, inoltre, la deliberazione n. 49/12 del 17.12.2021 inerente “Attuazione dell'art.

10, commi 1, 2, 3, 4, 6, 7 concernente il fondo “Lavoro in Sardegna”, e comma 16, lettera e), comma

24, della legge regionale n. 17 del 22 novembre 2021. Annualità 2021”, che specifica che la

realizzazione del progetto sopra richiamato dovrà attivarsi con associazioni e/o fondazioni operanti

nei centri periferici delle città e/o territori disagiati, per lo sviluppo di politiche inclusive, attraverso

percorsi formativi ed eventi di confronto e partecipazione, che coinvolgano i giovani che vivono

fenomeni di disagio, disponendo inoltre che il medesimo progetto possa essere replicato anche in

altri contesti territoriali sardi disagiati.

L'Assessore evidenzia altresì che, con la deliberazione sopra richiamata è stato dato mandato

all'Assessorato del Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale di

avvalersi della collaborazione dell'Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro (Aspal) allo scopo

di assicurare la pronta attuazione dell'intervento di cui alla disposizione normativa in questione, e

contestualmente di provvedere al trasferimento delle risorse in favore della medesima Agenzia.

Con la determinazione n. 97331/7151 del 28.12.2021 del Direttore del Servizio attuazione delle

politiche per la P.A., le imprese e gli enti del terzo settore, è stato assunto l'impegno di spesa pari a

euro 200.000 relativamente all'annualità 2021, in favore dell'Agenzia Sarda per le Politiche Attive del

Lavoro (Aspal).
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L'Assessore del Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale propone,

pertanto, che l'Aspal, con il supporto strategico e la collaborazione tematica della Direzione generale

del Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale attivi una procedura a

evidenza pubblica volta all'individuazione di una proposta progettuale che consenta una pronta

attuazione dell'intervento di cui alla disposizione normativa in questione.

Il progetto, nella prima fase sperimentale, dovrà essere mirato alle situazioni di zone residenziali

periferiche della città di Cagliari dove maggiormente si riscontrano i fenomeni di disagio e degrado

sociale, con particolare riferimento al quartiere di Sant'Elia, dove dovranno essere sviluppate azioni

di inclusione rivolte a soggetti cosiddetti “fragili”, indipendentemente dall'età e favorendo, anche se

non in via esclusiva, il coinvolgimento delle donne, con percorsi orientati a eventuali sbocchi

occupazionali.

Il progetto dovrà prevedere, tra l'altro, azioni volte a favorire la creazione di un presidio comunitario

stabile nel quartiere che persegua i richiamati obiettivi di partecipazione e, interagendo con altri

soggetti abilitati nel campo sociale e della formazione nonché fondazioni e/o cooperative, provveda

ad attivare appositi laboratori comunitari associati a eventi e manifestazioni.

L'Assessore prosegue l'esposizione ricordando che il progetto sperimentale "Accademia del buon

gusto", per sua definizione, dovrà essere indirizzato alla promozione del valore del cibo, della

sostenibilità ambientale, della valorizzazione dei prodotti locali e delle particolarità del territorio e del

quartiere, in un'ottica di implementazione delle esperienze di eccellenza, e di sostegno al loro

potenziamento progressivo fino al consolidamento necessario per renderle sostenibili in una

prospettiva di continuità.

Pertanto, data la connotazione sperimentale e la valenza inclusiva del progetto come sopra

delineata, l'Assessore evidenzia l'ulteriore necessità di assicurare il monitoraggio in itinere delle fasi

realizzative ed ex post sulle ricadute delle attività progettuali, anche al fine di un'analisi sui risultati

conseguiti in funzione di una eventuale replicabilità del progetto in altri contesti territoriali sardi

disagiati a valere sulle linee di finanziamento che potranno a tale fine essere attivate.

L'Assessore, infine, con riferimento alle modalità di finanziamento del progetto sperimentale ritiene

necessario che l'Aspal, con il supporto strategico e la collaborazione tematica della Direzione

generale del Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale, definisca le
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componenti essenziali del piano finanziario e gli indicatori riferiti al costo stimato delle singole

componenti progettuali (percorso formativo, presidio di comunità e organizzazione di eventi di

confronto e di partecipazione).

La Giunta regionale, udita la proposta dell'Assessore del Lavoro, Formazione Professionale,

Cooperazione e Sicurezza Sociale, visto il parere favorevole di legittimità del Direttore generale

dell'Assessorato sulla proposta in esame

DELIBERA

di dare mandato alla Direzione generale dell'Aspal di  "Accademiaavviare il progetto sperimentale 

del buongusto" in conformità alle linee di indirizzo formulate nella premessa, a valere sugli

stanziamenti di bilancio per le due annualità 2021 e 2022, pertanto con una dotazione finanziaria

Lavoro,complessiva pari a euro  400.000,  in stretto raccordo con la Direzione generale del 

Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale supporto strategico e la che garantirà 

collaborazione tematica negli specifici ambiti di competenza.

Letto, confermato e sottoscritto.

Il Direttore Generale Il Vicepresidente

Francesco Scano  Alessandra Zedda 


