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DELIBERAZIONE N. 11/46 DEL 24.03.2021

————— 

Oggetto: Elenco regionale idonei alla nomina di Direttore Amministrativo delle Aziende

Sanitarie della Regione Sardegna. Modalità e criteri per la selezione dei candidati

idonei alla nomina ai sensi dell’art. 3 del D.Lgs. n. 171/2016 e avviso pubblico di

selezione.

L'Assessore dell'Igiene e Sanità e dell'Assistenza Sociale riferisce che il D.Lgs. n. 171 del 4.8.2016

reca norme in materia di dirigenza sanitaria. In particolare, l'articolo 3 del citato decreto contiene

disposizioni per il conferimento dell'incarico di direttore sanitario, direttore amministrativo e, ove

previsto dalle leggi regionali, di direttore dei servizi socio-sanitari delle aziende sanitarie locali, delle

aziende ospedaliere e degli altri enti del Servizio sanitario nazionale.

Prosegue evidenziando che ai sensi del citato articolo i Direttori generali delle aziende sanitarie

locali, delle aziende ospedaliere e degli altri enti del Servizio sanitario nazionale nominano il proprio

direttore amministrativo attingendo obbligatoriamente ad un elenco regionale di idonei,

eventualmente anche formato da altre regioni, appositamente costituito, previo avviso pubblico e

selezione per titoli e colloquio.

L'Assessore sottolinea che il citato elenco è costituito previa selezione e valutazione dei candidati

effettuata da una commissione, nominata dalla regione senza nuovi o maggiori oneri per la finanza

pubblica, composta da esperti di qualificate istituzioni scientifiche indipendenti che non si trovino in

situazioni di conflitto d'interessi, di comprovata professionalità e competenza nelle materie oggetto

degli incarichi, di cui uno designato dalla regione.

Precisa che, ai sensi dell'art. 13 della L.R. n. 24 dell'11.9.2020, i componenti della citata

commissione, da individuare con successiva deliberazione della Giunta regionale, sono in numero di

cinque di cui uno con funzioni di presidente scelto tra magistrati ordinari, amministrativi, contabili e

avvocati dello Stato anche in quiescenza, o del libero foro, abilitati al patrocinio di fronte alle

magistrature superiori e quattro esperti di comprovata competenza ed esperienza, in particolare in

materia di organizzazione sanitaria o di gestione aziendale, di cui uno eventualmente anche

designato da Agenas (Agenzia nazionale per i servizi sanitari regionali).

Specifica, altresì, che detta commissione valuta i titoli formativi e professionali, scientifici e di

carriera presentati dai candidati, sulla base di specifici criteri indicati nell'avviso pubblico, definiti con

Accordo in sede di Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le regioni e le province
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autonome di Trento e di Bolzano, fermi restando i requisiti previsti per il direttore amministrativo e il

direttore sanitario dall'articolo 3, comma 7, e dall'articolo 3-bis, comma 9, del decreto legislativo 30

dicembre 1992, n. 502, e successive modificazioni.

L'Assessore precisa che non è stato ancora sancito in sede di Conferenza Stato-Regioni l'accordo

che definisce i criteri per la valutazione dei titoli formativi e professionali, scientifici e di carriera dei

candidati alla selezione per l'inserimento negli elenchi degli idonei alla nomina di Direttori sanitario,

di Direttore amministrativo e di Direttore dei servizi socio-sanitari.

Ricorda che alla luce del mancato raggiungimento dell'accordo che, attraverso un processo

codecisionale, avrebbe dovuto individuare criteri uniformi e armonizzare l'esercizio delle competenze

regionali in un ambito di interesse comune quale quello sanitario, con la previsione di strumenti di

valutazione omogenei sull'intero territorio nazionale, la direzione politica aveva valutato opportuno

revocare, nel mese di novembre 2020, un precedente avviso, al fine di compiere ulteriori

approfondimenti in merito alla definizione della procedura regionale da seguire in attuazione delle

disposizioni del citato art. 3 del D.Lgs. n. 171/2016.

In merito a quanto sopra, l'Assessore evidenzia che nelle more dell'accordo si rende comunque

opportuno formare e mettere a disposizione dei Direttori generali delle Aziende Sanitarie,

analogamente a quanto previsto ed avviato da altre Regioni, un elenco regionale di idonei alla

nomina di Direttore Amministrativo, da aggiornare con cadenza biennale.

L'Assessore propone, pertanto, di selezionare i candidati sulla base dei requisiti elencati e descritti

nell'allegato 1 alla presente deliberazione e secondo le modalità di selezione in esso riportate.

Inoltre, al fine di assicurare la massima conoscibilità alla procedura anzidetta, l'Assessore propone

di disporre la pubblicazione dell'avviso sul sito istituzionale della Regione Sardegna e sul BURAS,

fissando in trenta giorni, dalla pubblicazione dell'avviso sul sito istituzionale, il termine per la

presentazione delle candidature.

Con riferimento alla composizione della Commissione preposta a verificare l'idoneità dei candidati,

nella composizione indicata in premessa, da individuare con successiva deliberazione della Giunta

regionale, l'Assessore prospetta che, senza nuovi o maggiori oneri ad eccezione dei rimborsi spese

di cui alla L.R. 22 giugno 1987, n. 27 e s.m.i., i quattro esperti di comprovata competenza ed

esperienza siano individuati uno dall'Agenzia nazionale per i servizi sanitari regionali, e i restanti tre

scelti dalla Regione Sardegna tra una rosa di nomi proposta dall'Università degli Studi di Sassari e

dall'Università degli Studi di Cagliari.
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Tale Commissione procederà preliminarmente alla verifica della regolarità della domanda e,

successivamente, a quella dei profili curriculari presentati, delle esperienze professionali dichiarate

dai candidati, alla valutazione dei titoli ed alla valutazione dei candidati tramite apposito colloquio.

Il superamento della selezione determinerà l'inserimento dei candidati nell'elenco regionale degli

idonei a ricoprire l'incarico di Direttore amministrativo delle aziende del servizio sanitario regionale,

predisposto secondo un ordine meramente alfabetico, da sottoporre all'approvazione del

dell'Assessore dell'Igiene e Sanità e dell'Assistenza Sociale, per il tramite dei competenti uffici della

Direzione generale della Sanità dello stesso Assessorato.

L'Assessore propone, infine, di dare mandato ai competenti Uffici della Direzione generale della

Sanità dell'Assessorato dell'Igiene e Sanità e dell'Assistenza Sociale per la pubblicazione

dell'Avviso, per l'acquisizione delle istanze dei candidati, per il supporto ai lavori della stessa

Commissione e per la conservazione degli atti.

La Giunta regionale, udita la proposta dell'Assessore dell'Igiene e Sanità e dell'Assistenza Sociale,

visto il parere favorevole di legittimità del Direttore generale della Sanità sulla proposta in esame

DELIBERA

- di indire, per le motivazioni espresse in premessa, che qui si intendono integralmente

richiamate, una procedura di selezione, per titoli e colloquio, per la formazione dell'elenco

regionale degli idonei alla nomina di Direttore Amministrativo delle Aziende Sanitarie della

Regione Sardegna, da attuare secondo le modalità e i criteri riportati nell'avviso allegato alla

presente deliberazione di cui costituisce parte integrante e sostanziale;

- di disporre che la Commissione preposta a verificare l'idoneità dei candidati, che non dovrà

comportare nuovi o maggiori oneri ad eccezione dei rimborsi spese di cui alla L.R. 22 giugno

1987, n. 27 e s.m.i., sia nominata con successiva deliberazione della Giunta regionale e sia

composta da cinque componenti, di cui uno scelto con funzioni di presidente tra magistrati

ordinari, amministrativi, contabili e avvocati dello Stato anche in quiescenza, o del libero foro,

abilitati al patrocinio di fronte alle magistrature superiori e i restanti quattro individuati tra

esperti di comprovata competenza ed esperienza, in particolare in materia di organizzazione

sanitaria o di gestione aziendale;

- di disporre che i restanti quattro componenti della suddetta Commissione siano individuati uno
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dall'Agenzia nazionale per i servizi sanitari regionali, e i restanti tre scelti dalla Regione

Sardegna tra una rosa di nomi proposta dall'Università degli Studi di Sassari e dall'Università

degli Studi di Cagliari;

- di disporre che la Commissione proceda, preliminarmente, alla verifica della regolarità della

domanda e, successivamente, alla valutazione dei profili curriculari presentati, delle

esperienze professionali dichiarate dai candidati, alla valutazione dei titoli ed alla valutazione

dei candidati tramite apposito colloquio;

- di disporre che l'elenco regionale degli idonei, predisposto dalla Commissione di valutazione

al termine dei lavori, secondo un ordine meramente alfabetico, sia sottoposto all'approvazione

dell'Assessore dell'Igiene e Sanità e dell'Assistenza Sociale, per il tramite dei competenti Uffici

della Direzione generale della Sanità dello stesso Assessorato;

- di dare mandato ai competenti Uffici della Direzione generale della Sanità dell'Assessorato

dell'Igiene e Sanità e dell'Assistenza Sociale per la pubblicazione dell'Avviso, per

l'acquisizione delle istanze dei candidati, per il supporto ai lavori della stessa Commissione e

per la conservazione degli atti.

Letto, confermato e sottoscritto.

Il Direttore Generale Il Vicepresidente

Silvia Curto  Alessandra Zedda 


