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1. NORMATIVA DI RIFERIMENTO  

Legge Regionale 15 gennaio 1991, n. 7. L’emigrazione. 

Decreto del Presidente della Giunta 27 agosto 1991, n.191. Regolamento per l’attuazione della legge regionale 

sull'emigrazione. 

Deliberazione della Giunta regionale n. 10/15 del 27.2.2018. Approvazione del Piano triennale per l'Emigrazione 
2018-2020  

Deliberazione della Giunta regionale n. 52/16 del 23.10.2018. Variazione del Piano triennale per l'emigrazione 
2018/2020.  

Decreto dell’Assessore del Lavoro, formazione professionale, cooperazione e sicurezza sociale 4.01.2019, n. 14 
Nuovo Atto di indirizzo interpretativo e applicativo.  

2. PREMESSA 

2.1. CIRCOLI, FEDERAZIONI E ASSOCIAZIONI DI TUTELA DEGLI EMIGRATI 
Ai sensi della L.R. n.7/1991 gli interventi in materia di emigrazione e di sostegno alle organizzazioni di emigrati 
sardi (circoli, federazioni dei circoli e associazioni di tutela) sono attuati dalla Regione Sardegna attraverso il Piano 
triennale e i Piani Annuali per l’Emigrazione. 

I circoli dei sardi nel mondo, formalmente riconosciuti dalla Regione e operativi sul territorio nazionale e 
internazionale, rivestono un importante ruolo storico di assistenza e informazione delle comunità sarde all'estero, 
di promozione del turismo e di valorizzazione della cultura e del folklore con l'intento di mantenere vivi i valori 
culturali, etnici e linguistici dei sardi fuori dall'Isola.  

Laddove i circoli sono particolarmente numerosi - Italia, Svizzera, Francia, Germania, Belgio, Olanda e Argentina - 
sono organizzati a loro volta in federazioni di circoli aventi la funzione di coordinare l'attività dei circoli sardi nei 
rispettivi territori nazionali, promuovendo iniziative congiunte e di interesse generale e favorendo la discussione su 
tematiche culturali e politiche che riguardano l'emigrazione. 

La Regione Sardegna, inoltre, riconosce e sostiene le associazioni di tutela degli emigrati il cui ruolo è quello di 
assistere i circoli e le federazioni nello svolgimento della loro attività. Le associazioni di tutela sono rappresentate 
nella Consulta Regionale per l'Emigrazione e si sono federate costituendo la Federazione Associazione Emigrati 
Sardi F.A.E.S.  

Attualmente si contano 4 Federazioni, 4 Associazioni di Tutela e 112 Circoli di emigrati sardi formalmente 
riconosciuti dalla Regione Sardegna 

La Regione Sardegna promuove e incentiva l’attività di promozione della Sardegna all’estero, formalmente 
riconosciuta ai sensi della normativa vigente, attraverso l’erogazione di contributi annuali per le spese di 

funzionamento, contributi una tantum a fondo perduto per l’acquisto di attrezzature ed arredi idonei al 

funzionamento, contributi straordinari per il trasloco e/o la ristrutturazione e l’adattamento delle sedi e contributi 

per attività sociali, culturali, formative ed informative ritenute qualificanti per gli interessi della Sardegna. 
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2.2. PROCESSO DI RIFORMA NORMATIVA 
La Regione Sardegna intende dare avvio nel 2020 ad un processo di aggiornamento dell’attuale normativa 
regionale in materia di emigrazione, al fine di pervenire ad una più attuale e semplificata disciplina inerente le 
attività dei circoli e le modalità di erogazione e rendicontazione dei contributi regionali. Finalità del processo di 
riforma sarà quello di promuovere, attraverso la rete dei circoli: 

o L’effettiva ed efficace partecipazione della Regione Sardegna a livello nazionale e internazionale in campo 

sociale, turistico, culturale, economico e produttivo attraverso azioni coordinate capaci di creare un ponte 
fra il territorio sardo d’origine e quello di nuova residenza.  

o La mobilitazione di altri soggetti pubblici e privati dei territori di insediamento, quali ad esempio Università, 
centri di formazione e ricerca, camere di commercio, associazioni imprenditoriali e professionali, la rete 
degli Istituti Italiani di Cultura all’estero (IIC), anche nell’ambito di manifestazioni di più ampio respiro.   

o Il coinvolgimento dei giovani, anche attraverso progetti di formazione, riqualificazione e aggiornamento 
professionale. 

3. OBIETTIVI DEL PIANO 
In tale prospettiva di riforma, il presente Piano ha la funzione di elencare in forma sintetica lo stato di attuazione 
dei progetti finanziati nel 2019, i progetti e le iniziative previste per il 2020 nonché gli aspetti procedurali per 
l’ottenimento e la rendicontazione dei relativi contributi, salvo per i cd. “Progetti regionali con procedura di 

selezione” la cui procedura verrà dettagliata dallo specifico e dedicato Avviso pubblico di prossima pubblicazione.  

4. CONTRIBUTI 2020  
4.1. CIRCOLI SARDI 

4.1.1. SPESE DI FUNZIONAMENTO DEI CIRCOLI (art. 7, comma 1, lett. a)  
Le risorse destinate ai Circoli sono complessivamente pari a € 950.50,00 nel capitolo SC05.1068 e sono ripartite 
secondo i seguenti parametri: 

 il 70% del costo effettivo di locazione delle sedi, fino ad un massimale di € 10.000,00 annui. 

Ai Circoli la cui sede è di proprietà o in comodato d’uso, è assegnata una quota forfettaria di: 
- € 1.000 all’anno, per le sedi aventi superficie calpestabile sino a 100 mq;  
- € 1.500 all’anno, per le sedi aventi superficie calpestabile superiore a 100 mq e sino a 180 mq;  
- € 2.000 all’anno, per le sedi aventi superficie calpestabile oltre 180 mq.  

La concessione delle quote superiori a € 1.000,00 è subordinata alla presentazione della planimetria associata alla 
sede di proprietà o in comodato d’uso e deve essere giustificata da un numero di soci non inferiore a 100 unità e da 
attività che necessitino di spazi adeguati. 

- una quota delle spese di luce, gas, pulizie sede, telefono, cancelleria, tasse di registrazione, tenuto 
conto anche dell’indice dei prezzi di ciascun Paese sede dei circoli, fino ad un massimale di € 10.000,00 

annui; 
- una quota delle spese sostenute per collaborazioni nelle attività di segreteria anche al fine di garantire 
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il servizio informativo e di supporto ai soci e agli emigrati sardi, fino ad un massimale di € 4.000,00 annui, a 
condizione che il servizio sia garantito nei giorni e negli orari di apertura della sede del Circolo. Il 
riconoscimento di tali spese è subordinato all’invio della modulistica digitale prevista dall’Amministrazione 
Regionale, completa e corretta, nei termini stabiliti in accordo all’atto di indirizzo assessoriale prot. 1117 del 

09.03.2020, fatti salvi i casi di soccorso istruttorio.  

In considerazione delle importanti implicazioni derivanti dall’attuale emergenza epidemiologica mondiale (Covid-
19), che impongono nuovi e ulteriori adempimenti, al fine di rendere fruibili e accessibili le sedi dei circoli e quindi 
consentirne la piena operatività, nonché garantire la salute di chiunque vi faccia ingresso, sono autorizzate anche 
le spese per la sanificazione delle sedi e per l’acquisto di prodotti e beni di consumo necessari a garantire il 

rispetto delle vigenti norme igienico-sanitari.  

Complessivamente, il contributo annuale per le spese di funzionamento è riconosciuto fino al 90% delle 
spese documentate ai sensi della disciplina di attuazione della L.R. 7/91. 

4.1.2. SPESE PER ATTIVITÀ SOCIALI, CULTURALI, FORMATIVE ED INFORMATIVE DEI CIRCOLI 

(art.7, comma 1, lett. d)  

Le risorse destinate ai Circoli per spese relative ad attività sociali, culturali, formative ed informative (contributo 
attività); sono pari a € € 539.000,00 nel capitolo SC05.1068.  
 

Il contributo è concesso valutando le proposte dei Circoli, sentite le Federazioni o i Consultori e a seguito della 
presentazione di una relazione previsionale di attività e costi da inviare nel rispetto dei termini e modalità specificati 
dall’atto di indirizzo assessoriale prot. 1117 del 9.03.2020, unitamente alla domanda di contributo per l’anno 2020.  

La quota del 5% di premialità, spettante ai sotto-indicati circoli beneficiari del contributo nell’esercizio 2019, grava 

per l’importo € 2.266,74 sulle risorse del 2020; infatti non è stato possibile provvedere all’impegno delle risorse 

stanziate nel 2019 poiché il presupposto giuridico dell’impegno si è realizzato nell’esercizio 2020.  

RAGIONE SOCIALE PREMIALITA’ DEL 5% 

CIRCOLO SOCIALE E CULTURALE DEI SARDI"LA QUERCIA" - VIMODRONE 412,05 € 
CENTRO CULTURALE SARDO E. D'ARBOREA -PADOVA 467,19 € 
CIRCOLO SARDO DEL NOROESTE ARGENTINO -TUCUMAN 400,00 € 
ASOCICION ITALIANA SARDI UNITI - BUENOS AIRES 437,50 € 
ASSOCIAZIONE CULTURALE SARDA "INCANTOS" - COPENAGHEN 550,00 € 
TOTALE 2.266,74 € 

 

4.2. ASSOCIAZIONI DI TUTELA E LORO FEDERAZIONE (artt. 8 e 9 L.R. 7/91) 

Per le Associazioni di Tutela e loro Federazione le risorse ammontano a € 50.000,00, stanziate nel capitolo 
SC05.1068 e così ripartite: 
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- € 44.000,00 a favore delle quattro Associazioni di Tutela operative in Sardegna (art. 8 L.R. 7/1991), di cui 
il 50% destinato alle attività e il restante 50% alle spese di funzionamento, con gli stessi criteri di 
ripartizione adottati per i Circoli di cui al precedente paragrafo 4.1.1. “Spese di funzionamento dei circoli”.  

- € 6.000,00 (12% del contributo complessivo) a favore della Federazione delle Associazioni di Tutela per 
l’attività e i compiti previsti dall’art. 9 della L.R. 7/1991. 

 

4.3. FEDERAZIONI DEI CIRCOLI (artt. 11 e 12 L.R. 7/91)  

Per le Federazioni dei Circoli, per il funzionamento e lo svolgimento delle loro attività le risorse ammontano a 
€111.000,00 stanziati nel capitolo SC05.1068, così ripartite: 

 €46.000 da ripartire tra le Federazioni operative, per il funzionamento, attività e coordinamento dei Circoli, 
in base all’indice dei prezzi di ciascun Paese/Stato; 

 €50.000 da ripartire sulla base del numero dei Circoli operativi ad esse federate; 

 €15.000 da ripartire ai Circoli degli Stati/Paesi che non sono rappresentati da Federazioni e a cui 
appartengono i Consultori, che devono svolgere le seguenti funzioni: 

a) coordinamento tra i circoli; 
b) presenza alle riunioni dei direttivi; 
c) promuovono iniziative di interesse generale dei Circoli; 
d) promuovono la cultura, il turismo e le tradizioni dell’Isola; 
e) discutono nel merito delle problematiche relative all’emigrazione. 

 

4.3.1. CONTRIBUTI PER CONGRESSI (art. 13 L.R.7/91) 
Alle Federazioni riconosciute, per la celebrazione dei propri congressi, possono essere concessi, contributi 
straordinari regionali fino al 90% del preventivo presentato, non reiterabile nell’arco di tre anni.  

5. REQUISITI GENERALI PER LA CONCESSIONE DEI CONTRIBUTI 

o Attenersi alla disciplina della L.R.7/91 sull’Emigrazione e relative norme di attuazione;  
o Aver svolto attività e iniziative in linea con le indicazioni del Programma annuale 2019 e coerenti con il 

Piano Triennale 2019-2021; 
o Osservare le regole statutarie; 
o Rispettare le scadenze dei mandati e rinnovo delle cariche statutarie; 
o Comunicare tempestivamente all’Amministrazione eventuali modifiche riguardanti l’anagrafica dei 

componenti il Direttivo e altri Organi societari. 
o Non avere contenziosi e contestazioni sull’operato degli Organi statutari; 
o Assenza di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi negli Organi di gestione 

(Direttivo) e di controllo (Revisori), secondo la “Direttiva RAS in materia di astensione e conflitto di 

interessi. Attuazione misure di prevenzione del Piano triennale della prevenzione della corruzione e della 
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trasparenza 2018-2020”; 
o Essere in regola con le regole di contabilità e non avere contenziosi in essere con l’Amministrazione 

regionale; 
o Non avere posizioni debitorie nei confronti dell’Amministrazione, anche accertate negli anni precedenti. 

5.1. REQUISITI SPECIFICI PER I CIRCOLI 

a) Raggiungere il numero minimo di 100 soci, salvo eventuali deroghe concesse dall’Amministrazione 

Regionale; in caso di concessione della deroga, il Circolo dovrà impegnarsi a incrementare gradualmente 
nel tempo il numero dei propri iscritti.  

b) Svolgere attività e servizi ai soci e alla comunità sarda nel territorio di riferimento, con almeno una giornata 
di apertura settimanale della propria sede.  

I Circoli che hanno modificato la ragione sociale, nel rispetto della normativa del Terzo Settore e riconosciuti 
Associazioni di Promozione Sociale (APS), devono richiedere l’attivazione della procedura per la modifica 

dell’anagrafica prima del rendiconto spese 2020 (art. 1 del Decreto del Presidente della Giunta del 27 agosto 

1991, n.191. “Regolamento per l'attuazione della legge regionale sull'emigrazione). I Circoli che avessero 
modificato il proprio nome, devono compilare ed inviare al Servizio dell’Amministrazione regionale competente in 
materia di emigrazione (d’ora in avanti solo Servizio) la dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà (art. 47 – 
D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445), che costituisce documentazione integrante e vincolante per l’erogazione dei 

contributi a partire dal saldo del contributo 2019.  

I Consultori hanno l’obbligo di fornire al medesimo Servizio gli elenchi dei Circoli divenuti APS, così che possano 
essere riconosciuti contestualmente all’approvazione del successivo Programma annuale da parte della Giunta 
Regionale. 

I Circoli che hanno i requisiti per divenire APS devono adeguarsi alla normativa del Terzo settore non oltre 
30/10/2020 e attivare di seguito le procedure di modifica dell’anagrafica trasmettendo la sopra citata dichiarazione. 

6. ANTICIPAZIONI E RENDICONTAZIONE DEI CONTRIBUTI  
In considerazione della situazione d’emergenza sanitaria legata alla pandemia da Covid19, sulla base dell'atto di 

indirizzo assessoriale (Prot 1744 del 17.04.2020), viene erogato a titolo di anticipazione del contributo annuale 
2020 di cui ai precedenti punti 4.1.1, 4.1.3, 4.2, 4.3 nella misura del 70% del primo contributo concesso per le 
stesse finalità nell’annualità 2019. Inoltre, su indirizzo assessoriale, in considerazione dell’eccezionalità legata 

all’emergenza sanitaria viene disposta una proroga della scadenza prevista (30 marzo) per la presentazione dei 
documenti contabili fino al perdurare delle disposizioni riferite alla medesima emergenza (prot. 1117 del 
9.03.2020). L’anticipazione del contributo 2020 viene riconosciuta in via eccezionale anche in carenza dell’invio 

della relativa domanda. 

Per i Circoli/Associazioni/Federazioni che non hanno beneficiato dell’anticipazione sulla base dell'atto di indirizzo 

assessoriale (Prot. 1744 del 17.04.2020), l’anticipazione del contributo 2020 sarà calcolata pari al 70% dell’ultimo 

contributo riconosciuto per le stesse finalità di cui ai precedenti punti 4.1.1, 4.1.3, 4.2, 4.3.  
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Ai fini della rendicontazione, per l’ammissibilità delle spese si rinvia integralmente alle disposizioni di cui al Decreto 

Assessoriale prot. 14/DecA/2 del 04.01.2019.  

Ai fini della ripartizione delle risorse destinate ai contributi di cui ai precedenti punti 4.1.1, 4.1.3, 4.2, 4.3 i 
Circoli/Associazioni/Federazioni dovranno entro 15/09/2020 presentare il modello C.F/1 “Richiesta contributi per 
l’anno 2020”.  

In considerazione della situazione di emergenza è autorizzato l’incremento della dotazione delle spese di 

funzionamento con le somme previste per le attività, a condizione che la variazione sia stata preventivamente 
comunicata e approvata dall'Amministrazione Regionale 

Alle stesse condizioni, è consentito viceversa incrementare la dotazione di spese per le attività con il risparmio 
sulle spese di funzionamento, in linea con quanto previsto dal D.A. 14/BEGA/2 del 04.01.2018. Ai fini 
dell’approvazione da parte dell’amministrazione regionale, questa deve intendersi rilasciata qualora entro 15 gg 

dalla trasmissione della comunicazione via PEC o via mal non pervenga al richiedente apposito diniego o richiesta 
di integrazione documentale.  

Le spese ritenute ammissibili per funzionamento, attività e progetti regionali, sostenute dalle Organizzazioni dei 
sardi emigrati, dalle Associazioni di Tutela e loro Federazione, nonché quelle per Congressi delle Federazioni e 
Associazioni di tutela, dovranno essere rendicontate secondo i criteri e le modalità stabiliti dalla L.R. 7/1991 e dal 
regolamento di attuazione DPGR 191/1991, nonché secondo le direttive del documento interpretativo e 
applicativo, del decreto assessoriale, in materia. 

Le posizioni debitorie nei confronti dell’Amministrazione Regionale, accertate in sede di rendicontazione e/o dai 

controlli a campione, previsti dal DPR n. 445/2000, dovranno essere risolte con la restituzione delle somme, 
tramite accreditamento alla Tesoreria regionale, anche in forma rateizzata, entro l’anno successivo 

all’accertamento, in tutte le forme, previa informativa inviata al Servizio competente in materia finanziaria. 

I rispettivi direttivi hanno la responsabilità di:  
 comunicare al Servizio eventuali modifiche dei dati del proprio Circolo/Federazione/Associazione di 

tutela; 
 provvedere all’aggiornamento dei dati del proprio Circolo/Federazione/Associazione di tutela anche nei 

Portali di comunicazione della Regione Sardegna dedicati all’Emigrazione, secondo le disposizioni 
comunicate dai competenti uffici dell’Amministrazione regionale, nonché implementare, dove richiesto, i 

medesimi portali di comunicazione con articoli, locandine, foto e filmati attestanti gli eventi. 
L’omessa comunicazione o il mancato aggiornamento potrà comportare la sospensione dei contributi concessi o da 
concedere e, nei casi più gravi, la revoca degli stessi.  

7. CONSULTA REGIONALE EMIGRAZIONE (art. 24 della L.R. 7/91) 
Ai sensi dell’art.24 della L.R. 7/91 con Decreto del Presidente della Regione n. 126 del 07.11.2019, cosi come 
integrato con DPR n.10 del 04.02.2020, è stata istituita la Consulta regionale per l’emigrazione con il fine di 

favorire il coordinamento degli interventi della Regione Sardegna in favore degli emigrati e delle comunità dei sardi 
all’estero ed in Italia. Per la partecipazione alle sedute della Consulta, e dei relativi Comitati di Presidenza (artt.30 
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e 31), compete una medaglia di presenza per ogni giornata di riunione, una diaria per ogni giornata di trasferta per 
coloro che non risiedono nel Comune ove si svolgono le riunioni, nonché il rimborso delle spese di viaggio 
effettivamente sostenute, che saranno rimborsate secondo le Linea Guida del Personale Dirigente della Regione 
Sardegna. 

Le risorse destinate per la partecipazione ai lavori della Consulta e del Comitato di Presidenza per il 2020 sono 
complessivamente pari a € 55.000,00 così ripartite: 

 € 40.000,00 per i rimborsi viaggio e diaria giornaliera da effettuare sul capitolo SC05.1101 (di cui € 

15.000,00 stanziati sul capitolo SC05.1101; € 20.000,00 con trasferimento dal capitolo SC05.1098 e € 

5.000,00 con trasferimento dal capitolo SC05.1099); 
 € 14.600,00 per la medaglia di presenza, previsti sul capitolo SC05.1064; 
  €     400,00 per IRAP, previsti sul capitolo SC01.0184.  

Quote giornaliere per la medaglia di presenza: 
 € 25,82 se residente in Sardegna; 

 € 51,64 se residente in Italia; 

 € 51,64 se residente all’estero. 

Quote diaria giornaliera: 
 €0,00 Consultore residente a Cagliari; 

 €20,66 consultore residente in Sardegna fuori sede;  

 €77,46 Consultore residente in Italia fuori sede; 
 €77,46 Consultore residente all'estero.  

Numero di giorni di trasferta fino ad un massimo di: 
 n. 6 giorni se provenienti da Paesi extra Europei; 

 n. 4 giorni se provenienti da Paesi Europei, esclusa l’Italia;  

 n. 2 giorni se provenienti dall’Italia, esclusa la Sardegna.  

8. PROGETTI REGIONALI (art. 19 L.R. 7/1991)  
Ai sensi della L.R. 7/1991, la Regione Sardegna cura direttamente la predisposizione di iniziative aventi titolarità 
regionale e per la cui successiva realizzazione può avvalersi anche del supporto dei circoli, delle federazioni e 
delle associazioni di tutela degli emigrati. Nel corso del 2020 si consolideranno o integreranno gli interventi 
progettuali già approvati nel 2019 e saranno pubblicati i nuovi avvisi relativi ai progetti regionali per l’emigrazione a 

valere sulle risorse stanziate nel Piano Triennale 2020-2022.  

8.1 PROGETTI DI INDIRIZZO ASSESSORIALE 

Le risorse da destinare ai progetti regionali sul mondo dell’Emigrazione, predisposti sulla base degli indirizzi 

assessoriali, sono pari a complessivi € 272.000,00 di cui € 60.000,00 nel capitolo SC05.1068, € 200.000,00 nel 

capitolo SC05.1102 e €12.000 nel capitolo SC05.1088  
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Il Progetto “Casa Sardegna” approvato dalla Giunta regionale con D.G.R. n. 44/92 del 12.11.2019, prevede 
iniziative al fine di rafforzare e consolidare il legame identitario della Sardegna con gli emigrati e i loro familiari in 
Italia e all'estero attraverso le massime espressioni isolane della cultura e dello sport. Nell’ambito del progetto, 

infatti, sono considerati elementi strategici e aggreganti per promuovere l'integrazione e la coesione il simbolo del 
“nuraghe”, espressione per eccellenza della millenaria cultura dei sardi, e la pratica sportiva simboleggiata a livello 
sardo dal Cagliari Calcio e dalla squadra di basket Dinamo Sassari. Con la legge di variazione di bilancio L.R. 6 
dicembre 2019, n. 20, art.3, comma 3, è stato autorizzato per l'anno 2020, la spesa di € 200.000,00 in favore della 

Federazione delle associazioni degli emigrati sardi per la realizzazione del progetto "Casa Sardegna" (titolo 1 – 
capitolo SC05.1102). Sono in fase di realizzazione gli adempimenti necessari a consentirne la partecipazione al 
Progetto sia per le Federazioni che per le Associazioni.  

Nell’ambito di tali attività si favorirà, inoltre, la realizzazione di uno spettacolo multidisciplinare e multisensoriale da 
realizzarsi in collaborazione con i Comuni nei cui territori si trovino i principali siti archeologici della Sardegna (al 
momento si resi disponibili i Comuni di Dolianova e Orune). Per tale attività è previsto uno stanziamento pari a 
12.000€.  

8.2 PROGETTI PER LA PROMOZIONE DELLA SARDEGNA  

Sono destinate risorse finanziarie pari a complessivi € 37.000,00 così ripartite: 

- € 35.000,00 nel capitolo SC05.1068  
- € 1.843,32 nel capitolo SC05.1100  
- € 156,68 nel capitolo SC01.0184.  

Nel corso del 2020 sarà pubblicato un concorso di idee rivolto ai giovani dei Circoli al fine di finanziare il miglior 
spot pubblicitario per promuovere la Sardegna nel Mondo valorizzando anche il ruolo della rete dell’Emigrazione. 

All’idea progettuale, selezionata da una commissione di valutazione nominata dal competente Servizio regionale, 
saranno destinate risorse pari a € 27.000,00 sul capitolo SC05.1068. Per garantire l’eventuale presenza, qualora 

necessaria, di un commissario esterno di comprovata competenza in materia, sono destinati complessivi € 

2.000,00 (IRAP inclusa) di cui € 1.843,32 per compensi sul capitolo SC05.1100 ed € 156,68 per la quota 
IRAP sul capitolo SC01.0184.  

Al fine di promuovere la produzione cinematografica sarda, è autorizzato il finanziamento di € 8.000,00 sul 
capitolo SC05.1068 del progetto “Visioni Sarde” del Circolo Gramsci di Torino. Il contributo è finalizzato in 
particolare a consentire la diffusione presso il pubblico straniero, attraverso il diretto coinvolgimento di Ambasciate, 
Consolati, Istituti Italiani di Cultura e sedi estere della Società Dante Alighieri le produzioni cinematografiche 
realizzate in Sardegna. 

 

8.3 PROGETTI ORIENTATI ALLA FORMAZIONE  
Le risorse da destinare ai progetti orientati alla formazione sono pari a complessivi € 140.000,00 come di seguito 
ripartiti:  

 Formazione dei giovani dirigenti dei Circoli europei  
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Il progetto, già avviato nel 2019, è finalizzato a potenziare le capacità organizzative e di progettazione dei Circoli, e 
a promuovere e incentivare la partecipazione dei giovani alle attività dei Circoli, per il 2020, di Gran Bretagna, 
Spagna, Francia, Svizzera, Germania, Belgio, Olanda e Danimarca, la cui attuazione sarà affidata ad 
un’Associazione di tutela che organizzerà in Sardegna un corso di formazione per i giovani soci iscritti ai Circoli da 

almeno due anni (età massima 40 anni). Le risorse destinate per il 2020 sono pari a € 30.000,00 sul capitolo 
SC05.1068.  

 Master Universitario di II livello in Tecnologie per la Comunicazione  
Il progetto realizzato dal Circolo di Tucumán (Argentina) ha preso avvio nel 2019 con la realizzazione di un corso 
di formazione per la creazione e diffusione di contenuti culturali, storici, artistici e culturali attraverso i quali 
rafforzare il collegamento tra la Sardegna e le comunità sarde in Argentina. Il percorso è stato realizzato con la 
collaborazione dell’Università Nazionale di Tucumán (Argentina) e si è avvalso, sulla base dell’esperienza già 

maturata nel 2016 in occasione del Master in comunicazione realizzato nel dall’Università di Tucumán e quella di 

Cagliari, dell’uso della piattaforma (CEDITE). Sempre nel 2019 sono state avviate le prime attività per favorire 
l’estensione del progetto verso altre università latinoamericane. Nel 2020 tali attività saranno ulteriormente 
implementate sia in Argentina che verso altri Paesi dell’America Latina. Per l’annualità 2020 sono destinate risorse 
pari a € 60.000,00 sul capitolo SC05.1068 in favore del Circolo di Tucuman.  

 Progetto per il miglioramento delle capacità di progettazione dei Circoli 
Nel 2020 l’Amministrazione regionale, anche attraverso la collaborazione delle federazioni e delle associazioni di 
tutela, intende favorire il miglioramento delle capacità di progettazione dei circoli con l’obiettivo di favorire il 

reperimento di ulteriori risorse economiche tramite le quali contribuire ad avviare nuovi progetti e servizi di loro 
diretto interesse. A tal fine saranno attivati specifici corsi di progettazione e gestione attraverso un approccio 
integrato basato sui seguenti moduli formativi: 

 Il ciclo di vita dei progetti; 

 Tecniche e metodologie di progettazione; 

 Gestione finanziaria, rendicontazione e comunicazione; 

 Fonti di finanziamento. 

Nella realizzazione dei corsi, che si svolgeranno prevalentemente con modalità a distanza ma che, 
compatibilmente con l’evolversi della situazione emergenziale in atto, potranno anche prevedere momenti di 
incontro fisico, l’Amministrazione si potrà far supportare da soggetti in possesso delle necessarie competenze da 

individuare con procedura ad evidenza pubblica anche tra soggetti che operano presso i contesti territoriali di 
riferimento dei Circoli aderenti al progetto.  

Le specifiche modalità di realizzazione del progetto, nonché le modalità di adesione da parte dei Circoli interessati, 
saranno dettagliati in un apposito Avviso pubblico di prossima pubblicazione. Per la realizzazione del progetto, è 
previsto uno stanziamento pari a € 50.000,00 a valere sulle risorse presenti sul capitolo SC05.1068 nell’anno 
2020 del bilancio 2020-2022.  
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8.4. PROGETTO REGIONALE DI RILANCIO DEL MESSAGGERO SARDO  
La Regione Sardegna, ai sensi dell’art.18 della L.R. 7/1991, finanzia la pubblicazione online del giornale 
“Messaggero Sardo” fondato a Cagliari nel 1969 per favorire la documentazione e il dibattito destinato agli emigrati 
ed alle loro famiglie, nonché ad enti, circoli, federazioni dei circoli degli emigrati ed agli enti locali della Sardegna.  

Per la realizzazione del progetto, sono destinate nel 2020 risorse pari a € 21.500,00 a valere sul capitolo 
SC05.1068, che risultano già impegnate nel Bilancio pluriennale a favore della FAES, a prosecuzione del Progetto 
avviato nel 2019 per il rilancio della testata storica il “Messaggero sardo” online.  

8.5. PROGETTI REGIONALI CON PROCEDURA DI SELEZIONE 

8.5.1 PROGETTI REGIONALI PER L’EMIGRAZIONE 2020   
A seguito della conclusione della procedura di valutazione dei Progetti regionali per l’emigrazione 2020 (art. 19 
L. R. n. 7/1991), con Determinazione N.14/579 del 09/01/2020, del Direttore del Servizio Inclusione lavorativa, cosi 
come rettificata in data 22.01.2020, è stata approvata la relativa graduatoria. I 9 progetti ammessi assorbono 
risorse per complessivi € 163.500,00 nel 2020 e € 54.500,00 nel 2021 sul capitolo SC05.1068. 

N°  Nome progetto 
Circolo/Federazione/Asso

ciazione 
Settore di 
intervento 

Totale Finanziato 
Impegno  

2020 
Impegno  

2021 

1 
Il Montiferru e la 
Planargia nel Cuore di 
Londra 

Associazione Tutela 
Fernando Santi - Sardegna 

TURISMO 25.000,00 € 18.750,00 € 6.250,00 € 

2 

Rafforzamento del 
progetto promozione 
Turistica e territoriale del 
parco di Porto Conte 

Federazione dei circoli saldi 
in Svizzera 

TURISMO 25.000,00 € 18.750,00 € 6.250,00 € 

3 
Patrimonio Archeologico 
delle civiltà dei Fenici in 
Sardegna 

Asociacion Casa de 
Cederna - Saragozza 
(Spagna) 

TURISMO 18.000,00 € 13.500,00 € 4.500,00 € 

4 
Le Riviste Ritrovate : La 
formazione di Gramsci 
in Sardegna 

Circolo "G. Deledda" - 
Parma 

CULTURA 25.000,00 € 18.750,00 € 6.250,00 € 

5 
La Sardegna raccontata 
ai ragazzi e dai ragazzi 

Circolo Sardo del Noa - 
Tucuman (Argentina) 

CULTURA 25.000,00 € 18.750,00 € 6.250,00 € 

6 

Valorizzazione dei beni 
culturali territoriali della 
Sardegna in ambito 
Europeo 

Federazione dei circoli sardi 
in Svizzera 

CULTURA 25.000,00 € 18.750,00 € 6.250,00 € 

7 
Orientamento nuovi 
emigrati verso i Circoli 
Sardi nel mondo 

Federazione dei circoli sardi 
in Svizzera 

NUOVE 
GENERAZIONI 

25.000,00 € 18.750,00 € 6.250,00 € 

8 Sardigna in su coro 
F.A.S.I. - Federazione 
Associazioni Sarde in Italia 

NUOVE 
GENERAZIONI 

25.000,00 € 18.750,00 € 6.250,00 € 

https://it.wikipedia.org/wiki/Cagliari
https://it.wikipedia.org/wiki/1969
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9 

Su Sardu in tempus de 
oje: Il Sardo lingua 
d'Europa. I giovani sardi 
in Europa alla scoperta 
del loro patrimonio 
linguistico 

F.A.S.I. - Federazione 
Associazioni Sarde in Italia 

NUOVE 
GENERAZIONI 

25.000,00 € 18.750,00 € 6.250,00 € 

    218.000,00 € 163.500,00 € 54.500,00 € 
       

 
8.6 PROGETTI REGIONALI EMERGENZIALI 2020   
In considerazione del grave stato di crisi determinato dalla diffusione dell’epidemia sanitaria ancora in atto, in Italia 

e nel resto del mondo, e della grave incidenza che tutto ciò ha anche sulle comunità sarde emigrate, la Regione 
Sardegna intende promuovere la realizzazione di interventi di carattere umanitario e sociale che possano 
intervenire positivamente sulle condizioni di vita delle persone , sulle opportunità educative e formative di 
bambine/i e ragazze/i, oltre che sulle possibilità di accesso ai locali sistemi sanitari.  

A tal fine la Regione intende promuovere nel corrente anno la realizzazione di azioni volte a favorire migliori 
condizioni di vita dei soci dei circoli e dei loro familiari. Per tali azioni devono intendersi, a titolo meramente 
esemplificativo:  

1. interventi di prossimità e azioni di supporto a favore di persone fragili, minori e famiglie in situazione di 
difficoltà nella fase emergenziale; 

2. interventi di sostegno alle reti di prossimità attivate sui territori e capaci di fornire risposte rapide ed efficaci 
alle specifiche esigenze delle fasce più deboli della popolazione durante la fase emergenziale. 

Le concrete modalità di realizzazione degli interventi, nonché le modalità di presentazione delle domande da parte 
dei Circoli interessati, saranno rese note mediante la pubblicazione di un apposito Avviso pubblico di prossima 
pubblicazione. Per la realizzazione degli interventi, è destinato un finanziamento pari a € 32.500,00 sul capitolo 
SC05.1068 (di cui € 18.000,00 con trasferimento dal capitolo SC05.1088). 

9. COMUNICAZIONE  

9.1 MANUTENZIONE PORTALI 
Per la manutenzione dei Portali RAS dedicati all’Emigrazione sono previste risorse complessive pari a € 10.400,00 
a valere sul capitolo SC05.1064, di cui € 5.307,00 già impegnati nel 2019 con contratto pluriennale che termina nel 

2020.  

9.2 EVOLUZIONE PORTALI 
Per l’evoluzione dei Portali RAS dedicati all’Emigrazione sono previsti € 50.000,00, a valere sul capitolo 
SC08.7141 di cui € 7.693,00 già impegnati nel 2019 per il 2020 con contratto pluriennale. 
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 9.3 VIDEOCONFERENZA  
Per potenziare la dotazione hardware dedicati all’Emigrazione (es. piattaforma SUS e relativi manuali di utilizzo e il 
sistema di videoconferenza,) sono previsti € 15.000,00, a valere sul capitolo SC08.7142. 

10. INTERVENTI STRAORDINARI DI ASSISTENZA E SOLIDARIETÀ (ART. 15 DELLA 

L.R. N. 7/1991)  
Al fine di fornire un supporto ai sardi che versano in gravi difficoltà, tramite sussidi e contributi a lavoratori 
emigrati e loro familiari che si trovino in particolari e oggettivi stati di indigenza, in conseguenza di 
situazioni eccezionali o eventi straordinari di particolare gravità, sono stanziate risorse complessive per € 
18.500,00 di cui € 3.500,00 nel capitolo SC05.1091 e € 15.000,00 nel capitolo SC05.1093 ed erogate nel rispetto 
di quanto previsto nel DPGR 27 Agosto 1991, 191. 

11. ATTIVITÀ DI VERIFICA AMMINISTRATIVA E DI FORMAZIONE 
 

Per le attività di verifica amministrativa e contabile e per interventi di formazione finalizzata all’attività di gestione 

ed organizzazione dei Circoli Sardi, sono destinate specifiche risorse per le trasferte del personale del ruolo unico 
e dei dipendenti iscritti alla Lista speciale, che nel 2020 anche a causa dell’attuale situazione di emergenza 

sanitaria saranno utilizzate all’occorrenza, con compensazioni di fondi fra capitoli di spesa.  

12. TRASFERIMENTI   
Si autorizza il trasferimento delle seguenti somme:  

 € 20.000,00 dal capitolo SC05.1098 e € 5.000,00 dal capitolo SC05.1099 da trasferire al capitolo SC05.1101, 
stesso Programma/Missione/ macro-aggregato (diverso CDR), per spese di rimborsi viaggio e diaria alla Consulta 
Regionale per l’Emigrazione; 

 € 35.000,00 dal capitolo SC05.1064 da trasferire al capitolo SC05.1068, stesso Programma/Missione/Titolo (diverso 
macro-aggregato e CDR) per finanziare progetti per la promozione della Sardegna;  

 €18.000,00 dal capitolo SC05.1088 da trasferire al capitolo SC05.1068, stesso 
Programma/Missione/Titolo/macro-aggregato/CDR per finanziare progetti regionali emergenziali. 

13. ECONOMIE 
Eventuali economie sui contributi spese di funzionamento e attività dei Circoli, delle Federazioni dei Circoli, delle 
Associazioni di Tutela e sua Federazione e Consulta Regionale Emigrazione potranno essere utilizzate in favore 
dei Circoli/Federazioni/Associazioni che presentino progetti emergenziali di cui al paragrafo 8.6.   
 
Allegato: Previsione disponibilità finanziaria Piano per l’emigrazione anno 2020. 


