REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

DELIBERAZIONE N. 46/35 DEL 22.11.2019

Oggetto: Opere e Infrastrutture della Sardegna Srl. Autorizzazione alla stipula di un
protocollo d’intesa ai sensi dell'articolo 39, comma 3, della Legge regionale n. 31
/1998 e dell'art. 23-bis, comma 7, del D.Lgs. n. 165/2001, testi vigenti.

L'Assessore dei Lavori Pubblici, di concerto con I'Assessore degli Affari Generali, Personale e
Riforma della Regione, ricorda che con la deliberazione della Giunta regionale n. 63/1 del
20.12.2018, in attuazione dell'articolo 7 della legge regionale n. 8/2018, & stata disposta la
costituzione della societa Opere e Infrastrutture della Sardegna Srl.

In data 28.12.2018 ¢ stato stipulato I'atto costitutivo della Societa (atto notarile rep. gen. n. 80574 -
vol n. 30740), depositato presso il Registro delle Imprese in data 21.1.2019, e, con successiva
deliberazione della Giunta regionale n. 6/56 del 5.2.2019, & stato approvato lo schema della
Convenzione Quadro tra la Regione e la societa in house Opere e Infrastrutture della Sardegna S.r.
., oltre che I'elenco degli interventi strategici, che costituiscono oggetto degli affidamenti per il primo
triennio di attivita, per ognuno dei quali & stato prefissato I'obiettivo da raggiungere.

L'Assessore dei Lavori Pubblici prosegue ricordando che I'approvazione del Piano industriale della
societa e intervenuta con la deliberazione della Giunta regionale n. 8/22 del 19.2.2019 e che nel
Piano industriale sono stati predeterminati gli obiettivi della societa partecipata, anche con
riferimento alle dotazioni economiche e al fabbisogno di personale.

Con l'approvazione del Piano industriale triennale la Giunta regionale ha dato mandato
all'lAmministratore unico della Societa affinché procedesse nella predisposizione tempestiva di tutti
gli atti necessari per consentire I'immediato avvio e operativita della stessa societa nel rispetto degli
obiettivi previsti nel Piano, ed in particolare le procedure per il reclutamento del personale, nel
rispetto del requisito della preventiva selezione pubblica e applicando le norme vigenti in materia di
rapporti di lavoro privato, come previsto dall'art. 19 del D.Lgs. n. 175/2016.

In particolare, in merito all'organizzazione del lavoro, con riferimento al comma 2, dell'art. 7 della L.
R. n. 8/2018, nel Piano industriale si & disposto che per la formazione dell'organico della societa si
proceda in maniera graduale in funzione dello sviluppo delle attivita e che, nella fase iniziale, il
personale possa essere ricercato fra quello del sistema Regione e degli Enti Locali in possesso delle

qualifiche professionali richieste, elencando i profili professionali necessari.
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Con determinazione n. 007 del 12.6.2019 dell’Amministratore unico € stato adottato il “Regolamento
per il reclutamento del personale” della societa Opere e Infrastrutture della Sardegna Srl in house
providing della Regione Sardegna sul quale e stato espresso esito positivo del controllo analogo da
parte dell'Assessore dei Lavori Pubblici con nota prot. n. 1845/GAB del 20.6.2019.

Con successiva determinazione n. 009 del 28.6.2019 dell'’Amministratore unico € stato adottato il
“Piano triennale del fabbisogno 2019-2020-2021" della societa Opere e Infrastrutture della Sardegna
Srl, sul quale ¢ stato espresso esito positivo del controllo analogo da parte dell'’Assessore dei Lavori
Pubblici con nota prot. n. 2600/GAB del 7.8.2019.

Nel Piano triennale del fabbisogno si dispone che, come previsto dal Piano industriale, le assunzioni
saranno sviluppate in funzione delle effettive necessita operative e secondo le dotazioni finanziarie
previste per ogni singolo anno di attivita e che al personale reclutato secondo le modalita previste
dal regolamento redatto ai sensi dell'articolo 19, comma 2, del D.Lgs. n. 175/2016 sara applicato il
Contratto Collettivo Nazionale del Commercio per i dipendenti da aziende del terziario, della
distribuzione e dei servizi— CONFCOMMERCIO.

L'Assessore dei Lavori Pubblici evidenzia che nel Piano triennale del fabbisogno, le unita da
assumere sono individuate, per ognuno degli anni del triennio 2019-2020-2021 e per i diversi ambiti
professionali proposti, tenendo conto delle esigenze connesse all'attuazione degli interventi
assegnati alla societa dalla Giunta regionale con la deliberazione n. 6/56 del 5.2.2019 e secondo i
limiti alle dotazioni economiche e al fabbisogno di personale assegnati con il Piano industriale
triennale approvato dalla Giunta regionale con la deliberazione n. 8/22 del 19.2.2019.

L'Assessore dei Lavori Pubblici fa presente, inoltre, che nel Piano del fabbisogno, nel rispetto delle
disposizioni del Testo Unico delle societa a partecipazione pubblica e delle deliberazioni assunte
dalla Giunta regionale in sede di approvazione del Piano Industriale, per il 2019 la societa si
propone di attivare, temporaneamente e nelle more dell'espletamento delle procedure selettive
pubbliche di reclutamento del personale, le procedure di utilizzo della prestazione lavorativa del
personale appartenente alllAmministrazione regionale e ad altre Amministrazioni del Sistema
Regione e/o degli Enti locali.

Pertanto, nella fase iniziale dell'attivita, nelle more dell'espletamento delle procedure di evidenza
pubblica per l'acquisizione del personale, i cui avvisi sono gia stati approvati e pubblicati in data
8.8.2019 e che, presumibilmente, potranno completarsi nel corso del 2019, per poter garantire

l'operativita della societa, per ognuno dei temi riguardanti gli interventi assegnati alla societa (la
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bonifica e rigenerazione urbana dell'area di rilevante interesse nazionale “Arsenale militare e area
militare contigua molo carbone” nell'isola de La Maddalena, la ciclovia della Sardegna, gli interventi
di mitigazione del rischio idrogeologico, gli interventi sui porti del Sulcis) nel Piano del fabbisogno
della societa si ipotizza di acquisire dagli enti e organismi del sistema Regione e/o dagli Enti locali,
in assegnazione temporanea, alcune figure professionali in possesso delle qualifiche professionali
richieste.

A tal fine 'Amministrazione regionale, essendo titolare degli interventi assegnati alla societa Opere e
Infrastrutture della Sardegna, ha sicuramente un interesse specifico a che la societa possa acquisire
temporaneamente, e a tempo parziale, personale delllAmministrazione regionale che manifesti il
proprio consenso, attraverso la stipula di apposita intesa tra la Regione Sardegna e la societa,
secondo quanto previsto dall'art. 39, comma 3, della legge regionale n. 31/1998 e visti i contenuti
della deliberazione della Giunta regionale n. 27/30 del 23.7.2019, che definisce il perimetro
provvisorio del Gruppo Pubblica Amministrazione della Sardegna, ed in conformita all'art. 23-bis,
comma 7, del D.Lgs. n. 165/2001, testi vigenti.

L'Assessore dei Lavori Pubblici, di concerto con I'Assessore degli Affari Generali, Personale e
Riforma della Regione, propone pertanto che venga dato mandato alla Direzione generale dei Lavori
Pubblici e alla Direzione generale dell'Organizzazione e del Personale a intraprendere, ciascuna per
guanto di propria competenza, tutte le iniziative volte a consentire la stipula con la stessa societa di
un protocollo d'intesa, finalizzato all'assegnazione temporanea di personale delllAmministrazione
regionale, che manifesti il proprio consenso, presso la societa Opere e Infrastrutture della Sardegna
Srl.

La Giunta regionale, condividendo quanto rappresentato e proposto dall'Assessore dei Lavori
Pubblici, di concerto con I'Assessore degli Affari Generali, Personale e Riforma della Regione, visto
il parere favorevole di legittimita sulla proposta in esame del Direttore generale dei Lavori Pubblici e

del Direttore generale dell'Organizzazione e del Personale

DELIBERA

- di dare mandato alla Direzione generale dei Lavori Pubblici e alla Direzione generale
dell'Organizzazione e del Personale a intraprendere, ciascuna per quanto di propria

competenza, tutte le iniziative volte a consentire la stipula con la societa Opere e Infrastrutture
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della Sardegna Srl, in house providing della Regione Sardegna, di un protocollo d'intesa
finalizzato all'assegnazione temporanea di personale dellAmministrazione regionale, che
manifesti il proprio consenso, presso la societa Opere e Infrastrutture della Sardegna Srl,
secondo quanto previsto dall'art. 39, comma 3, della legge regionale n. 31/1998 ed in
conformita all'art. 23 bis, comma 7, del D.Lgs. n. 165/2001, testi vigenti;

- di autorizzare inoltre la societa in house Opere e Infrastrutture della Sardegna Srl, in
conformita al “Piano triennale del fabbisogno 2019-2020-2021" gia approvato, a stipulare
eventuali ulteriori intese con altre Amministrazioni pubbliche del Sistema della Regione
Sardegna e degli Enti Locali ai sensi dell'art. 7, comma 2, della legge regionale n. 8/2018 ed in

conformita dell'art. 23- bis, comma 7, del D.Lgs. n. 165/2001, testi vigenti.

Letto, confermato e sottoscritto.

Il Direttore Generale Il Vicepresidente

Silvia Curto Alessandra Zedda
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