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DELIBERAZIONE N. 26/23 DEL 30.5.2017 

————— 

Oggetto: Fondo per la retribuzione di rendimento anno 2016 - attribuzione alle 

direzioni generali, partizioni amministrative e unità di progetto. 

L’Assessore della Programmazione, Bilancio, Credito e Assetto del Territorio di concerto con 

l’Assessore degli Affari Generali, Personale e Riforma della Regione rappresenta alla Giunta 

l’esigenza di procedere al riparto del fondo per la retribuzione di rendimento per l’anno 2016. 

L’Assessore degli Affari Generali, Personale e Riforma della Regione fa presente che la 

quantificazione del fondo è stata effettuata applicando la normativa nazionale di cui alla Legge n. 

208/2015, art. 1, comma 236 e risulta pari a euro 6.292.695,68. 

Poiché, in seguito alle modifiche apportate dal D.Lgs n. 118/2011, le economie dell’anno 

precedente (quote, non a regime, delle retribuzioni individuali di anzianità dei dipendenti cessati e 

economie di spesa rivenienti dalle risorse non utilizzate sugli stanziamenti per le retribuzioni del 

lavoro straordinario) non possono essere utilizzate immediatamente ma saranno rese disponibili 

solo a seguito dell’approvazione del Conto Consuntivo 2016, il riparto del fondo avviene in due 

quote pari rispettivamente a euro 6.076.015,11 ed euro 216.680,57. 

In relazione all’assegnazione si fa presente quanto segue: 

- la procedura è indicata all’art. 104 del CCRL vigente, che prevede il riparto tra le due aree 

di contrattazione integrativa (Corpo forestale e di vigilanza ambientale e Amministrazione 

regionale) e fra le direzioni generali e le partizioni amministrative in proporzione al 

personale in servizio; 

- in applicazione dell’art. 47 commi 9 bis e 9 ter della L.R. n. 31 del 1998, sono state ridotte 

le quote relative alla Direzione generale dell’area legale in quanto otto dipendenti di 

categoria D hanno ricevuto incentivi in misura superiore e un dipendente di categoria D ha 

ricevuto incentivi in misura inferiore. Tali riduzioni sono state proporzionalmente 

ridistribuite fra tutte le strutture amministrative; 
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- sono assegnate alla Direzione generale dell’organizzazione e del personale le risorse 

destinate a Ufficio Ispettivo, ENPI e Controllo interno di gestione, in quanto privi 

dell’apposito capitolo di bilancio, e le risorse destinate al pagamento degli arretrati della 

retribuzione di rendimento di due dipendenti della soppressa Agenzia Regionale Sardegna 

Promozione. Le risorse dell’Ufficio Commissario emergenza alluvione, anch’esso privo 

dell’apposito capitolo di bilancio, sono invece assegnate alla Direzione generale della 

Protezione civile. Le risorse dell’Unità di progetto “Ufficio per la partecipazione regionali ai 

tavoli tecnici in materia sanitaria”, ormai chiusa, sono assegnate alla Direzione Generale 

della Presidenza; 

- alla direzione generale della Comunicazione sono assegnate ulteriori risorse per la 

retribuzione di rendimento dei cinque giornalisti interni che andranno erogate in due 

soluzioni come per il restante personale. 

L’Assessore della Programmazione, Bilancio, Credito e Assetto del Territorio di concerto con 

l’Assessore degli Affari Generali, Personale e Riforma della Regione, sulla base di quanto 

descritto, propone il riparto del fondo per la retribuzione di rendimento per l’anno 2016, pari 

rispettivamente a euro 6.076.015,11 e euro 216.680,57, come indicato nella tabella allegata, la 

prima disponibile immediatamente, la seconda a seguito dell’approvazione del Conto Consuntivo 

2016 come esposto in premessa. 

La Giunta regionale, udita e condivisa la proposta dell’Assessore della Programmazione, Bilancio, 

Credito e Assetto del Territorio sul riparto del fondo per la retribuzione di rendimento per l’anno 

2016, visto il parere di concerto dell’Assessore degli Affari, Generali, Personale e Riforma della 

Regione, acquisiti i pareri favorevoli di legittimità del Direttore generale dell’Organizzazione e del 

Personale e del Direttore Generale dei Servizi finanziari 

DELIBERA 

- di ripartire il fondo per la retribuzione di rendimento per l’anno 2016 come indicato nella 

tabella di cui all’allegato 1 che costituisce parte integrante e sostanziale della presente 

deliberazione; 

- di approvare le variazioni al bilancio di previsione, al documento tecnico di 

accompagnamento e al bilancio finanziario gestionale, che per la loro natura e 

composizione garantiscono il rispetto degli equilibri di bilancio e costituzionali, 

rappresentate con separata evidenza nell’allegato 2 che costituisce parte integrante e 

sostanziale della presente deliberazione; 
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- di allegare al presente provvedimento di variazione il prospetto di cui all’allegato 8 al 

Decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, da trasmettere al Tesoriere. 

Il Direttore Generale  Il Presidente 

Alessandro De Martini  Francesco Pigliaru 

 


