REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

Allegato n. 4 alla Delib.G.R. n. 37/17 del 1.8.2017

Art. 15 L.R. 13.11.1998, n. 31. Piano triennale del fabbisogno di personale 2017 — 2019. Determinazione della capacita assunzionale della Regione.

CESSAZIONI E CALCOLO DELLA CAPACITA' ASSUNZIONALE 2017-2019

Personale amministrativo Unita Economie % turnover Capa‘cna
assunzionale
Cessazioni anno 2013 39 1.822.443,77 60% 1.093.466,26
Cessazioni anno 2014 79 3.675.757,15 60% 2.205.454,29
Cessazioni anno 2015 134 6.458.172,44 25% 1.614.543,11
a dedurre: assunzioni effettuate piano 2016-2018 -160.293,96
Subtotale (Residui triennio precedente) 11.956.373,36 4.753.169,70
Cessazioni anno 2016 83 3.977.744,28 75% 2.983.308,21
Subtotale residui triennio precedente + cessazioni 2016 15.934.117,64 7.736.477,91|capacita assunzionale dal 2017
Previsione cessazioni anno 2017 77 3.637.943,18 25% 909.485,79|capacita assunzionale dal 2018
Previsione cessazioni anno 2018 66 3.144.936,23 100% 3.144.936,23|capacita assunzionale dal 2019
Totale 478 22.716.997,05 11.790.899,94

Personale del CFVA Unita cessate Economie % turnover Capagta
assunzionale

Cessazioni anno 2013 4 183.332,24 60% 109.999,35

Cessazioni anno 2014 5 234.146,41 60% 140.487,85

Cessazioni anno 2015 10 470.988,88 25% 117.747,22

Subtotale (Residui triennio precedente) 888.467,53 368.234,41

Cessazioni anno 2016 10 487.708,38 75% 365.781,28

Subtotale residui triennio precedente + cessazioni 2016 1.376.175,91 734.015,70(|capacita assunzionale dal 2017
Previsione cessazioni anno 2017 10 484.349,98 25% 121.087,50|capacita assunzionale dal 2018
Previsione cessazioni anno 2018 2 97.867,79 100% 97.867,79|capacita assunzionale dal 2019
Totale 41 1.958.393,69 952.970,99

Personale dirigente Unita cessate Economie % turnover Capagta
assunzionale

Cessazioni anno 2014 3 413.406,08 60% 248.043,65

Cessazioni anno 2015 11 1.499.575,72 80% 1.199.660,58

Subtotale (Residui triennio precedente) 1.912.981,81 1.447.704,23

Cessazioni anno 2016 9 1.181.509,29 80% 945.207,44

Subtotale residui triennio precedente + cessazioni 2016 3.094.491,10 2.392.911,66|capacita assunzionale dal 2017
Previsione cessazioni anno 2017 13 1.706.624,54 100% 1.706.624,54 [capacita assunzionale dal 2018
Previsione cessazioni anno 2018 9 1.181.509,29 100% 1.181.509,29 |capacita assunzionale dal 2019
Totale 45 5.982.624,93 5.281.045,50

Riepilogo della capacita assunzionale del triennio 2017-2019

Pe_rso_nalg C.F.V.A. Dirigenti Totale
amminsitrativo
|Totale capacita assunzionale triennio 2017-2019 11.790.899,94 952.970,99 5.281.045,50 18.024.916,42




