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Atto di indirizzo politico concernente il protocollo d'intesa tra la Regione
Autonoma della sardegna, il Ministero della Difesa - comando Militare
Autonomo della Sardegna (comando RFC Regionale'rsardegna") ed iI Ministero
del Lavoro e delle Politiche Sociali.

AlltAssessorato del Lavoro, tr'ormazione
Professionale, Cooperazione e Sicurezza
Sociale
- Ufficio di Gabinetto
- Direzione Generale

Alla Presidenza del Consiglio Regionale

All'Ufficio di Gabinetto del Presidente
della Regione

S E D E

Si trasmette copia della deliberazione relativa all'oggetto, adottata dalla Giunta

Regionale nella seduta del 18.11.2004.

IL DIRETTORE
(Dr. Ubaldo Serra)
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Sardegna

Ufficio di Gabinetto
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Regione Autonoma della Sardegna
Presidenzù

ESTRATTO DEL VERBALE DELLA GIIJNTA REGIONALE
DEL 18 NOVEMBRE 2004.

Presiede: Renato SORU e, in sua assenza l'Assessore PIGLIARU dalla deliberazione n. 14 alla
fine della seduta.

Sono presenti gli Assessori:

Massimo DADEA

Francesco PIGLIARU

Gianvale*ie€,q+èLa

Anlonio DESSI'

Salvatoricca ADDIS

Luisanna-BEPAU

Carlo MANNONI

Concetta RAU

Maddalena SALERNO

ElisabettaPILIA

Nerina DIRINDIN

Sandro BROCCIA

Assiste: il Direttore Generale, Aw. Gianfranco DURANTL

Si assenta:
L'Assessore ADDIS dalla deliberazione n. 15 alla fine della seduta.

Affari Generali, Personale e Riforma della Regione

Programmazione, Bilancio, Credito e Assetto del
Territorio

@iea

Difesa dell'Ambiente

Agricoltura e Riforma Agro-Pastorale

@io
Lavori Pubblici

Industria

Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione e
Sicurezza Sociale

Pubblica Istruzione, Beni Culturali, Informazione,
Spettacolo e Sport

Igiene e Sanità e Assistenza Sociale

Trasporti

p
st"./ l:
/ /,i
244Y/

KY
k l a
=l (:R;
Ft tf"l.,t"\ .,.1

t{,-r\l



Regione Autonoma della Sardegna

deliberazlone del

18.11.2004 (48/20ì

OGGETTO: Atto di indirizzo politico concer'nente il protocollo d'intesa tra la Regione
Autonoma della Sardegna, il Ministero della Difesa - Comando Miiitare
Autonomo della sardegna (comando Rtr'c Regionare r,sardegna") ed il
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali.

L'Assessore del Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale, riferisce che
la Legge 14 novembre 2000, n. 331, recante "Norme per I'istituzione del servizio militare
professionale" all'art.3, comma 1 , lettera f), punto 5.1, sfabilisce che il Ministero della Difesa possa
prevedere iniziative per il sostegno, la formazione professionale, il completamento dei ción di
studio ed il collocamento preferenziale sul mercato del lavoro privato a favore dei giovani volontari
che aderiscono alle ferme tempotanee, al fine di agevolame f inserimento nel móndo del lavoro,
all'atto del congedo, anche attraverso il riconoscimento di crediti formativi secondo le norme
nazionale e regionali vigenti.

Il Decreto Legislativo 8 maggio 2001, n. 215 recante " Disposizioni per disciplinare la
trasformazione progressiva dello strumento militare in professionale", all'articolo l7 prevede che il
Ministero della Difesa d'intesa con la Conferenza Stato-Regioni, definisca rn pìogramma di
iniziative in materia di formazione professionale e di collocamento nel mercato dei lavoro di
volontari di truppa in ferma breve e in ferma prefissata congedati, da attuarsi nelle singole regioni,
tramite stipula di apposite convenzioni tra le Amministrazioni regionali e le Autorità militari
periferiche.

L'Assessore del Lavoro prosegue informando che la Conferenza Stato-Regioni, nella seduta del 19
luglio 2001, ha sancito I'accordo tra i Ministri della Difesa e del Lavoro, le Regioni e le Province
Autonome di Trento e di Bolzano per I'attuazione del Progetto denominato" Euroformazione
Difesa". Lo stesso organismo di concertazione, nella seduta del 26 settembre Z}12,hapromosso un
ulteriore accordo tra i Ministii della Difesa, del Lavoro e delle Potitiehe Sociali, per la definizione
di un programma fi iniziative da condividere con le singole Regioni per I'inserimento mirato sul
mercato del lavoro dei militari volontari congedati senza demerito.

Per I'attuazione del suddetto accordo il Ministero della Difesa ha manifestato I'interesse a
raccordarsi con i Servizi pubblici per I'impiego, competenti in materia di inconfo tra domanda e
offerta di lavoro, presenti nel tenitorio regionale.

L'Assessore del Lavoro riferisce inoltre che la maggior parte delle Regioni italiane ha già stipulato
con il Ministero della Difesa e con il Ministero del Lavoro un protocollo d'intesa per dare
attuazione nel proprio tenitorio ad iniziative di carattere formativo rientranti nel Progetto
denominato "Euroformazione Difesa", nonché ad iniziative riguardanti collaborazioni informative
ed azioni positive per l'inserimento lavorativo dei volontari congedati.



Regione Autonoma della Sardegna

Il Ministero della Difesa, prosegue I'Assessore del Lavoro, ha manifestato l'interesse a stipulare
analogo protocollo d'intesa con la Regione Sardegna e con il Ministero del Lavoro per la
promozione dell'occupabilità dei giovani militari volontmi in congedo che hanno svolto il loro
servizio nell'ambito della stessa Regione.

A tal fine I'Assessore del Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale
propone la sottoscrizione di un protocollo d'intesa atto a definire ambiti di collaborazione con il
Ministero della Difesa ed il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali in materia di formazione
professionale e di collqcarnento sul mercato del lavoro dei militari volontari in congedo, secondo
quanto previsto nella bozza di protocollo d'intesa che si allega per l'approvazione.

La giunta regionale,

Condividendo quanto rappresentato e proposto dall'Assessore del Lavoro, Formazione
Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale,

Constatato che il Direttore Generale dell'Assessorato ha espresso parere favorevole di legittimità
sulla proposta in esame,

Dopo ampia e approfondita discussione,

DELIBERA

In conformità e conferisce mandato all'Assessore del Lavoro, Formazione Professionale,
Cooperazione e Sicurezza Sociale per la stipula del summeneionato protocollo d'intesa.

Letto, confermato e sottoscritto.

IL DIRETTORE GENERALE

F.to Duranti

p.IL PRESIDENTE

F.to Pigliaru



REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA MINISTERO DELLA DIFESA
Comando Militme Autonomo della Sardegna

MINISTERO DEL LAVORO
E DELLE POLITICHE SOCIALI

PROTOCOLLO D'INTESA

TRA LA REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA, IL MINISTERO DELLA DIFESA _ COMANDO
MILITARE AUTONOMO DELLA SARDEGNA _ (COMANDO RFC REGIONALE *SARDEGNA') ED IL
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI.

L'Anno 2004 addì del mese di in Caglimi, negli uffici dell'Assessorato del Lavoro, Formazione
Professionale, cooperazione e sicurezza Sociale, via XXVIII Febbraio, 5 -09131-cagliari

Sono presenti

Per la Regione Autonoma della Sardegna, l'Assessore del Lavoro pro tempore Dr.ssa M. Maddalena Salerno.

Per il Ministero della Difesa, il Comandante del Comando Militare Autonomo della Sardegna - Comando RFC
Sardegna - Magg. Gen. Angelo Dello Monaco, domiciliato in virtù della carica ed ai fini del presente atto presso la
sede del predetto comando Militare a cagliari, via Torino n. 21, palazzo De la vallèe.

Per il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, il Direttore Generale del Mercato del Lavoro Dr.ssa Lea
Battistoni.

PREMESSO:

Che il Decreto Legislativo 28 agosto 1997,n.281, articoli 2, comma I, lettera b e 4, affida alla Conferenza
Permanente per i rapporti Stato-Regioni e le Province Autonome di Trento e Bolzano il compito di
promuovere e sancire accordi al fine di coordinare I'esercizio di rispettive competenze per svolgere attivita di
interesse comune;

Che I'articolo 142 del Decreto Legislativo 3l marzo 1998, n. 112 riserva alla competenza statale la formazione
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svolta dalle Forze Armate e dai corpi militarmente organizzatia favore dei propri dipendenti;



Che I'articolo 3, comma 1, lettera q, punto 5.1, della Legge 14 novembre 2000, n. 331, recante "Norme per

l'isîituzione del servizio militare professionale", stabilisce che il Governo è delegato ad adottare un decreto

legislativo per disciplinare la graduale sostituzione dei militari in servizio obbligatorio di leva con volontari di

truppa e con personale civile del Ministero delìa Difes4 prevedendo norme riguardanti i volontari in ferma

prefissata delle Forze axmate, con esclusione dell'Arma dei carabinieri, per favorire l'inserimento nel mondo

del lavoro del personale eccedente rispetto all'organico delle Forze armate.

Che nell'accordo Stato-Regioni del 19 aprile 2001 (Repertorio atti î. 1223), si è convenuto, nell'ambito della

disposizioni previste nel Quadro Comunitario di Sostegno 2000D006 per le azioni interregionali, di realizzarc,

atfaverso protocolli d'intesa tra le singole Regionì ed i Comandi Militari regionali del Ministero della Difes4

interventi formativi a favore dei militmi volontari congedati senza demerito, relativi al progetto
"Euroformazione Difesa":

Che I'articolo 17, comma 3, del Decreto Legislativo I maggio 2001, n. 215 prevede che, nelle singole Regioni

siano realizzate iniziative, in materia di formazione professionale e di collocamento sul mercato del lavoro dei

volontari di fuppa, in ferma breve e in ferma prefissata, congedati senza demerito, previste da un programma

defnito dal Ministero della Difesa d'intesa con la Conferenza Stato-Regioni, da attivmsi tramite la stipula di

apposite convenzioni tra amministrazioni regionali e le autorità militafi periferiche;

Che la Conferenza Stato-Regioni, nella seduta del 26 settembre 2002, ha sancito un accordo tra i Ministri della

Difesa, del Lavoro e delle Politiche Sociali per la definizione di un programma di iniziative in materia di

formazione professionale e di collocamento sul mercato del lavoro dei militari volontari in congedo;

Che è interesse del Ministero della Difesa raccordarsi con i Servizi pubblici per l'impiego competenti a

favorire l'inconfro tra domanda e offerta di lavoro presenti nel territorio regionale;

Che è inîeresse delle parti realizzare una stretta cooperazione per il raggiungimento dell'obiettivo della

promozione dell'inserimento nel mondo del lavoro dei militari volontari congedati senza demerito che

svolgono il loro servizio nell'ambito della Regione;

$ COII'VIENE E SI SOTTOSCRIVE:

ART. 1

La Regione Autonoma della Sardegna e il Ministero della Difesa - Comando Militare Autonomo della Sardegra -

(Comando RFC Regionale "Sardegna") si impegnano a stabilire rapporti informativi anche in rete telematica, attraverso

il S.I.L. Sardegna - www.sil-sardesna.it, al fine di acquisire periodicamente ogni utile informazione per favorire

I'accesso nel mercato del lavoro dei militari volontari congedati senza demerito;

ART.2

La Regione Autonoma della Sardegna in collaborazione con il Ministero del Lavoro si impegna a promuovere e

realizzare ogni possibile iniziativa diretta a promuovere I'inserimento lavorativo dei volontmi congedati senza demerito;



ART,3

I competenîi ufftci dell'Assessorato del Lavoro e quelli del Comando Militare Autonomo della Sardegna (Comando

RFC Regionale "Sardegna") se lo ritenanno opportuno potramo istituire apposita commissione al fine di valutare

preventìvamente qualsiasi iniziativa per I'efficace attuazione ed integrazione del presente protocollo d'intesa, ivi

compresa la stipula di apposita convenzione;

ART,4

Il Ministero della Difesa si impegna a rendere disponibili le proprie aule multimediali, dislocate presso i Centri di

Formazione dell'Esercito, della Marina e dell'Aeronautica, nell'ambito del progetto formativo denominato:
"Euroformazione Difesa", con a proprio carico le spese di gestione e di manutenzione, nel caso in cui l'Ente incaricato

dalla Regione Sardegna ad erogare i servizi relativi alle attivita formative non avesse la disponibilità di aule idonee;

ART,5

Per I'attuazione di quanto previsto nel presente protocollo d'intesa si rimanda ad una successiva convenzione operativa;

ART.6

Il presente protocollo d'intesa potrà essere rinnovato ed integrato per la realizzazione di ulteriori iniziative.

Per Il Ministero della Difesa Per la Reeione Autonoma della Sardema

Magg. Gen. Angelo Dello Monaco

Comandante del Comando Militare

Autonomo della Sardegna

M. Maddalena Salerno

Assessore del Lavoro, Formazione Professionale

Cooperazione e Sicurezza Sociale

Per il Ministero del Lavoro

Dr.ssa Lea Battistonr

Direttore Generale del Mercato del Lavoro


