
REGIONE AUTONOMA  DELLA SARDEGNA

DELIBERAZIONE N.  47/21  DEL 16.11.2006

—————

Oggetto: Nomina  direttore Agenzia  regionale  per  il  lavoro –  Art.  17  legge  regionale  5
dicembre 2005,  n. 20.

Il Presidente della Regione rappresenta la necessità di procedere, ai sensi dell’art. 17, comma 2,

della legge regionale 5 dicembre 2005, n. 20, alla nomina del direttore dell’Agenzia regionale per il

lavoro.

L’Agenzia è un organismo tecnico della Regione in materia di politiche del lavoro il cui direttore,

secondo quanto disposto dall’art. 17, secondo comma, della legge regionale 5 dicembre 2005, n.

20,  è  “scelto  tra  soggetti  in  possesso  di  elevata  professionalità  e  comprovata  pluriennale

esperienza in materia di politiche del lavoro”.

Il  Presidente  ricorda  che,  con  determinazione  del  Direttore  generale  della  Presidenza  della

Regione, è stata avviata la selezione per la scelta del direttore dell’Agenzia, tenuto conto delle

disposizioni regionali sopra citate e dei requisiti e criteri stabiliti con il bando allegato allo stesso

provvedimento amministrativo.

Il relativo bando è stato emanato in data 19 settembre 2006, con scadenza il 10 ottobre 2006, e la

commissione esaminatrice ha individuato il Dr. Paolo Palomba, nato a Roma il 11 marzo 1947,

come candidato con i migliori requisiti per ricoprire l’incarico di Direttore dell’Agenzia.

Il Presidente propone, pertanto, alla Giunta la nomina dello stesso candidato.

La Giunta regionale, condividendo quanto rappresentato e proposto dal Presidente, d’intesa con

l’Assessore degli Affari Generali, Personale e Riforma della Regione 
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− di nominare, ai sensi dell’art. 17, comma 2, della legge regionale 5 dicembre 2005, n. 20, il

Dott. Paolo Palomba, nato a Roma il 11 marzo 1947, Direttore dell’Agenzia regionale per il

lavoro;

− di stabilire che il contratto, tenuto conto delle previsioni di cui al terzo comma del succitato art.

17 della legge regionale 5 dicembre 2005, n. 20, preveda un compenso annuo lordo di euro

100.000 e la durata dell’incarico fino alla scadenza della legislatura;

− di dare mandato all’Assessorato degli Affari Generali, Personale e Riforma della Regione per la

stipulazione del contratto individuale di lavoro.

Il Direttore Generale Il Presidente
Fulvio Dettori Renato Soru
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