
REGIONE AUTONOMA  DELLA SARDEGNA

DELIBERAZIONE N.  39/14  DEL 3.10.2007

—————

Oggetto: Concorsi pubblici  per  l’accesso alla  dirigenza  regionale,  ai  sensi dell’art.  32,
comma 8, della legge regionale 13.11.1998,  n. 31.

L’Assessore degli Affari Generali, Personale e Riforma della Regione riferisce che, a conclusione

dei concorsi pubblici autorizzati con la deliberazione n. 15/15 13.4.2006, sono stati assunti nove

nuovi  dirigenti,  e che la dotazione organica presenta ora una scopertura di  20 unità, destinata

peraltro  ad  aumentare  con  le  prossime  cessazioni  del  periodo  ottobre  2007  –  giugno  2008.

Pertanto,  pur  dovendosi  perseguire  l’obiettivo  di  una  significativa  riduzione  della  dotazione

complessiva,  si  pone l’esigenza di  indire  nuovi  concorsi  pubblici  al  fine  di  assicurare  una più

adeguata funzionalità della struttura. 

Questa,  aggiunge  l’Assessore,  presenta  un  fabbisogno  di  figure  dirigenziali  le  quali,  alle

competenze proprie della funzione direzionale, uniscano competenze ulteriori, riferite in particolare

ai settori:

− delle politiche urbanistiche e del territorio (architetti e ingegneri civili);

− della programmazione comunitaria;

− della gestione patrimoniale e finanziaria della Regione,  e segnatamente dell’acquisizione di

beni e servizi (esperti in bilancio e controllo di gestione, esperti in finanza e credito, esperti in

contrattualistica e bandi di gara);

− dei servizi tecnici dell’agricoltura;

− dei servizi del corpo forestale.
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REGIONE AUTONOMA  DELLA SARDEGNA

DELIBERAZIONE N.

DEL 

Concludendo l’Assessore,  nel  proporre  l’assunzione mediante  pubblici  concorsi  di  undici  nuovi

dirigenti,  evidenzia  che,  sino  alla  conclusione  delle  relative  procedure,  continuerà  ad  essere

applicata la norma dell’art. 20, comma 11, della legge regionale n. 4/2006.

La Giunta regionale, sentita la proposta dell’Assessore degli Affari Generali, Personale e Riforma

della Regione

DELIBERA

di autorizzare l’indizione di concorsi pubblici per l’assunzione di undici dirigenti con professionalità

riferibili alle seguenti aree funzionali: 

− area tecnica delle politiche del territorio (architettura e ingegneria civile): 3 unità; 

− area degli interventi comunitari (programmi e progetti): 2 unità; 

− area amministrativa ed economico finanziaria (acquisizione di beni e servizi: esperti in bilancio

e controllo di gestione, esperti in finanza e credito, esperti in contrattualistica e bandi di gara): 3

unità; 

− area tecnica dell’agricoltura (agronomo): 1 unità; 

− corpo forestale e di vigilanza ambientale: 2 unità. 

Il Direttore Generale Il Presidente

Fulvio Dettori Renato Soru
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