REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

DELIBERAZIONE N. 42/1 DEL 23.10.2012

Oggetto: Direttive generali in merito al coordinamento volto alla razionalizzazione tecnico-
informatica e logistica delle Societa regionali e dell’Agenzia del Lavoro.

Il Presidente richiama i contenuti della deliberazione della Giunta regionale n. 4/7 del 2.2.2010 con
la quale si € provveduto a definire come “Sistema informativo unico regionale” I'insieme dei sistemi
informativi e telematici della Regione Sardegna, degli Enti regionali, delle Agenzie e delle Aziende
(anche autonome) regionali, nonché delle Aziende del servizio sanitario regionale e delle Societa

regionali, formulando le linee di indirizzo per la realizzazione e gestione del medesimo.

A tale riguardo, ricorda il Presidente, si manifesta la necessita di intervenire ulteriormente,
fornendo le direttive unitarie necessarie a garantire un indirizzo organico circa il funzionamento
delle Societa regionali e dell’Agenzia del Lavoro, finalizzate al contenimento della spesa e alla

razionalizzazione dei sistemi informativi di base e della logistica.

In proposito, il Presidente evidenzia che la distribuzione piu razionale degli spazi, accorpando i
predetti organismi regionali, attualmente dislocati in edifici spesso inadeguati e facilmente

alienabili, creerebbe positive sinergie tra le strutture istituite dalla Regione.

In merito, il Presidente richiama i contenuti della deliberazione n. 9/27 del 22.2.2011, con la quale
la Giunta regionale ha costituito un tavolo di coordinamento degli organismi regionali per lo
sviluppo, al fine di focalizzare gli interventi attuativi della strategia della Regione Sardegna verso
I'accelerazione della spesa degli interventi agevolativi a favore del sistema produttivo regionale,
garantendo un efficace coordinamento nell’attuazione delle misure individuate, nel rispetto delle
regole di trasparenza e semplificazione, attraverso l'individuazione dei soluzioni organizzative che

garantiscano celerita nei tempi e massimizzazione dell’efficacia ed efficienza degli interventi.

Tanto premesso, il Presidente propone di dare mandato alla societa in house Sardegna IT s.r.l.,
senza oneri aggiuntivi per I’Amministrazione regionale, di coordinare tutte le attivita sottese alla
razionalizzazione tecnico-informatica delle postazioni di lavoro e alla connessa logistica, inclusa la

telefonia e la rete telematica degli organismi regionali SFIRS S.p.A., Sardegna Impresa e Sviluppo,
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Sardegna Ricerche, Agenzia Regionale per il Lavoro e INSAR, nell'ottica della loro migliore

gestione e manutenzione.

A tale riguardo, precisa il Presidente, la Societa Sardegna IT s.r.l, nellambito del mandato
conferito e ai fini di contenimento e razionalizzazione della spesa - nei confronti delle societa
SFIRS S.p.A., Sardegna Impresa e Sviluppo, Sardegna Ricerche, Agenzia Regionale per il Lavoro
e INSAR e in raccordo con le stesse - dovra effettuare la mappatura delle sedi e delle postazioni di
lavoro, anche informatiche, dei predetti organismi e la predisposizione di un progetto, nel minor
tempo possibile, di razionale distribuzione e accorpamento delle suddette sedi e postazioni di

lavoro individuando le soluzioni ottimali e le procedure necessarie ad attuare tali interventi.

La Giunta regionale, condividendo la proposta del Presidente, acquisito il parere favorevole di

legittimita del Direttore generale della Presidenza

DELIBERA

di stabilire che, ai fini del contenimento e della razionalizzazione della spesa, € conferito apposito
mandato, secondo quanto precisato in premessa e senza oneri aggiuntivi per '’Amministrazione
regionale, alla Societa Sardegna IT s.r.l., nei confronti delle societa SFIRS S.p.A., Sardegna
Impresa e Sviluppo, Sardegna Ricerche, Agenzia Regionale per il Lavoro e INSAR e in raccordo

con le stesse per:

- la mappatura delle sedi e delle postazioni di lavoro, anche informatiche, degli organismi di cui

sopra;

— la predisposizione di un progetto, nel minor tempo possibile, di razionale distribuzione e
accorpamento delle suddette sedi e postazioni di lavoro individuando le soluzioni ottimali e le

procedure necessarie ad attuare tali interventi.

Il Direttore Generale Il Presidente

Gabriella Massidda Ugo Cappellacci
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