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DELIBERAZIONE N. 17/32 DEL 13.5.2014 

————— 

Oggetto: D.Lgs. n. 123/2011, art. 19, comma 2. Nomina in via straordinaria del collegio 

sindacale della Azienda Ospedaliero-Universitaria di Cagliari. 

L’Assessore dell’Igiene e Sanità e dell’Assistenza Sociale ricorda che l’art. 3, comma 1-quater, del 

decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e s.m.i., nonché l’art. 4, comma 1, lett. b), del decreto 

legislativo 21 dicembre 1999, n. 517, prevedono il Collegio Sindacale quale organo delle Aziende 

Sanitarie regionali.  

L'Assessore ricorda, poi, che l’art. 4, comma 3 del decreto legislativo n. 517/1999 prevede che il 

Collegio Sindacale per le Aziende Ospedaliero-Universitarie è composto da cinque membri, di cui 

uno designato dalla Regione, uno dal Ministero del Tesoro, del bilancio e della programmazione 

economica (ora Ministero dell’Economia e delle Finanze), uno dal Ministero della Sanità (ora 

Ministero della Salute), uno dal Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca e uno 

dall’Università di riferimento territoriale. 

L'Assessore riferisce, inoltre, che gli uffici della Direzione generale della Sanità hanno avviato, in 

prossimità della scadenza, l’iter per la ricostituzione dei Collegi Sindacali delle Aziende 

Ospedaliero-Universitarie di Cagliari e Sassari richiedendo ai suddetti Ministeri e alle Università di 

Cagliari e di Sassari di provvedere alla designazione dei componenti di rispettiva competenza. La 

Regione, con la deliberazione della Giunta regionale n. 4/6 del 5 febbraio 2014, ha provveduto alle 

designazioni di propria spettanza.  

L’Assessore riferisce che, per quanto concerne l’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Cagliari, alla 

data del 15 aprile 2014 sono decorsi i termini relativi alla prorogatio di cui all’art. 19, comma 2, del 

decreto legislativo n. 123/2011, pari a quarantacinque giorni e che, ad oggi, non risultano ancora 

pervenute le designazioni del Ministero della Salute e del Ministero dell’Istruzione, dell’Università e 

della Ricerca, nonostante si sia provveduto ad inoltrare agli stessi Ministeri un ulteriore formale 

sollecito. 

L'Assessore precisa che lo stesso comma 2 dell’art. 19 del decreto legislativo n. 123/2011 dispone 

che se entro i quarantacinque giorni di prorogatio non si sia provveduto alla costituzione dei collegi 

ai sensi del precedente comma 1, l'amministrazione vigilante deve nominare in via straordinaria, 

nei successivi trenta giorni, un collegio composto da tre componenti in possesso dei requisiti 

prescritti.  
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L’Assessore ricorda che, ai sensi del combinato disposto di cui all’art. 3, comma 13, del decreto 

legislativo n. 502/1992 e s.m.i. ed all’art. 16, comma 1, della legge n. 196/2009, in seno al Collegio 

straordinario deve essere assicurata la presenza di un componente designato dal Ministero 

dell’Economia e delle Finanze, e che il suddetto Ministero ha già provveduto a trasmettere la 

designazione del Dott. Antonio Onorato. L'Assessore ricorda, poi, che il Rettore dell’Università di 

Cagliari ha provveduto ad indicare in qualità di componente il Dott. Paolo Carcangiu e la Regione 

Sardegna. con la Delib.G.R. n. 4/6 del 5 febbraio 2014, ha designato per l’Azienda Ospedaliero-

Universitaria di Cagliari il Dott. Salvatore Palmas. 

L’Assessore, pertanto, propone di nominare in via straordinaria, ai sensi dell’art. 19, comma 2, del 

decreto legislativo n. 123/2011, il Collegio Sindacale dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria di 

Cagliari, secondo la seguente composizione: 

̶ Dott. Antonio Onorato; 

̶ Dott. Paolo Carcangiu; 

̶ Dott. Salvatore Palmas. 

L’Assessore, inoltre, fa presente che dovrà essere data tempestiva comunicazione della presente 

deliberazione al Direttore generale dell'Azienda Ospedaliero-Universitaria di Cagliari affinché il 

medesimo possa procedere quanto prima alle formalità necessarie alla convocazione del Collegio 

straordinario e al suo insediamento. 

L'Assessore precisa poi che ai componenti del Collegio sindacale straordinario spetterà il 

trattamento economico complessivo già previsto per i componenti del Collegio sindacale aziendale, 

da corrispondere in misura proporzionale alla durata dell’incarico e che gli oneri derivanti dal 

presente provvedimento devono essere posti a carico del bilancio dell’Azienda Ospedaliero-

Universitaria di Cagliari. 

L'Assessore precisa, infine, che il Collegio sindacale straordinario cesserà le proprie funzioni 

allorché, acquisite le designazioni necessarie da parte dei Ministeri della Salute e del Ministero 

dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca, il Direttore generale dell’Azienda Ospedaliero-

Universitaria di Cagliari provvederà con proprio provvedimento alla nomina del Collegio sindacale 

ordinario. 

La Giunta regionale, udita e condivisa la proposta dell’Assessore dell’Igiene e Sanità e 

dell’Assistenza Sociale, constatato che il Direttore generale f.f. della Sanità ha espresso il parere 

favorevole di legittimità sulla proposta in esame 

DELIBERA 

̶ di nominare in via straordinaria, ai sensi dell’art. 19, comma 2, del decreto legislativo n. 

123/2011, il Collegio Sindacale dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Cagliari, per il quale 
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risultano ormai decorsi i termini di prorogatio pari ai quarantacinque giorni, di cui allo stesso 

comma, secondo la seguente composizione:  

a) Dott. Antonio Onorato; 

b) Dott. Paolo Carcangiu; 

c) Dott. Salvatore Palmas; 

̶ di dare atto che in seno al Collegio straordinario così costituito è assicurata la presenza di un 

componente designato dal Ministero dell’Economia e delle Finanze, ai sensi del combinato 

disposto di cui all’art. 3, comma 13, del decreto legislativo n. 502/1992 e s.m.i. ed all’art. 16, 

comma 1, della legge n. 196/2009; 

̶ di disporre che la presente deliberazione venga tempestivamente comunicata al Ministero 

dell’Economia e delle Finanze e al Direttore generale della Azienda Ospedaliero-Universitaria 

di Cagliari affinché quest’ultimo possa procedere quanto prima alle formalità necessarie alla 

convocazione del Collegio straordinario e al suo insediamento; 

̶ di dare atto che ai componenti del Collegio Sindacale straordinario spetterà il trattamento 

economico complessivo, già previsto per i componenti del Collegio sindacale aziendale, da 

corrispondere in misura proporzionale alla durata dell’incarico e che gli oneri derivanti dal 

presente provvedimento sono posti a carico del bilancio dell’Azienda Ospedaliero-

Universitaria di Cagliari; 

̶ di dare atto che il Collegio sindacale straordinario cesserà le proprie funzioni allorché, 

acquisite le designazioni necessarie da parte dei Ministeri della Salute e del Ministero 

dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca, il Direttore generale dell’Azienda Ospedaliero-

Universitaria di Cagliari provvederà con proprio provvedimento alla nomina del Collegio 

Sindacale ordinario. 

Il Direttore Generale  Il Presidente 

Gabriella Massidda  Francesco Pigliaru 

 


