Regione Autonoma della Sardegna
deliberazione del

7.8.2001 : (27/29)

OGGETTO: L.R. 1° giugno 1979, n. 47 — Interventi di formazione riconducibili all’Asse III
(Risorse Umane) del Programma Operativo Regionale 2000-2006 da attuarsi presso
Aziende. Inizio attivitd ed incremento disponibilita finanziaria.

L’Assessore del Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza
Sociale rammenta che la Giunta regionale, con deliberazione n. 30/11 dell’11 luglio 2000 ha
approvato le procedure di valutazione e di ammissione per interventi di formazione, da attuarsi
presso Aziende, riconducibili all’Asse II (Risorse Umane) del P.O.R. 2000/2006 individuando nel
contempo 1’importo di Lire 7.000.000.000 quale costo di realizzazione di tale progetto.

L’Assessore riferisce che a fronte di tale disponibilitd sono state presentate dagli
aventi diritto richieste per complessive Lire 25.693.266.700.

Da un esame delle disponibilitd finanziarie del Bilancio della Regione provenienti
dall’avanzo di amministrazione del Fondo per la Formazione Professionale dei Lavoratori in
Sardegna la cui contabilitd speciale ¢ stata ricondotta alla contabilita ordinaria ai sensi dell’art. 7
della L.R. 18.01.1999, n. 7, I’Assessore del Lavoro ritiene che agli interventi di cui all’oggetto
possa essere destinato un ulteriore importo di Lire 2.500.000.000.

Tale dispombilita consentird [Papprovazione di attivitd formative finalizzate
all’ammissione presumibilmente di ulteriori 80/100 unita lavorative presso le Aziende presso le
quali I’attivita formativa sara realizzata.

L.’ Assessore del Lavoro propone inoltre che qualora dalla graduatoria det progetti
idonei presentati a tale titolo emerga una parita di punteggio il cui accoglimento superi la somma
totale disponibile, vengano accolte tutte le proposte a parita di punteggio sempreché il maggior
onere non superi il 10% della ulteriore somma prevista e cioé Lire 250.000.000. In caso contrario si
procedera all’accoglimento delle proposte il cui finanziamento consenta di rimanere entro il limite
della somma complessivamente stanziata.

L’ Assessore del Lavoro ritiene infine che, dovendo i relativi impegni essere assunti
entro il corrente anno finanziario, le attivita in oggetto debbano avere effettivo inizio
improrogabilmente entro 60 giorni dalla data del loro affidamento.

La Giunta, constatato che il Direttore Generale ha espresso parere favorevole di

legittimita sulla proposta in esame,
DELIBERA

1. di prendere atto della relazione dell’Assessore del Lavoro, Formazione Professionale,
Cooperazione e Sicurezza Sociale, citata in premessa;

2. di incrementare di lire 2.500.000.000, eventualmente integrata di ulteriori Lire 250.000.000
qualora entro tale limite siano finanziabili interventi aventi paritd di punteggio di valutazione, la
somma di Lire 7.000.000.000 stanziata con deliberazione di Giunta n. 30/11 del 30 luglio 2000,
prevista per interventi di formazione riconducibili all’Asse 111 (Risorse Umane) del Programma
Operativo Regionale 2000/2006 da attuarsi presso Aziende;

3. di fissare in 60 giorni dall’affidamento della data entro la quale le attivita formative in oggetto
debbano avere effettivo inizio;

4. di attribuire [’espletamento degli adempimenti conseguenti all’Assessorato del Lavoro,
Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale;

5. di imputare gli oneri di cui al precedente punto 2 sul Capitolo 10001. OO/R del Bilancio della
Regione per I’anno finanziario 2001,
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1l Direttore Generale Il Presidente
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